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A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcidn detallada de las conclusiones de
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

e Conclusiones del curso anterior

Ejes Pedagogicos y Metodologicos Fundamentales

En el ambito de las metodologias docentes, se establece como un indicador central el
avance en el Aprendizaje Cooperativo, con la meta de convertirlo en el eje vertebrador del
proyecto educativo, para lo cual se proponen acciones especificas como la implantacién del
rol de speaker en de Educacion Infantil y la planificacion de reuniones de coordinacién en la
etapa de ESO para asegurar la correcta estructuracion de los grupos cooperativos.
Complementariamente, se busca implantar el Aprendizaje-Servicio (ApS), lo que se
materializara en la realizacion de actividades de ApS en asignaturas como Educacion Fisica
y Lengua que incluiran visitas a residencias de ancianos, ademas de la extension de su
aplicacion a niveles de Educacion Primaria y el establecimiento de un sistema de registro y
rubricas en Bachillerato. En aras de la coherencia metodoldgica, otro objetivo clave es
implantar la pauta de Aprendizaje por Proyectos, lo que requiere definir una secuencia
|6gica de pautas para la realizacion de los proyectos y disefiar una rubrica comun y
transversal para todas las asignaturas.

Desarrollo Digital y de Recursos

En la esfera de la digitalizacion y los recursos, el plan aborda el desarrollo del Plan Digital
de Centro, buscando impulsar el uso planificado de los Espacios de Aprendizajes Fisicos
(EAF) mediante una encuesta de satisfaccion y la integracion de su uso regular en las
programaciones didacticas de todas las etapas y materias. En cuanto a la Competencia
Digital Docente (CDD), el objetivo es su mejora continua, lo que implica el disefio de un plan
de formacién interna adaptado a los niveles de competencia del profesorado, el fomento de
la participacion en formacién externay, de forma especifica, la formacion del profesorado
en Inteligencia Artificial (IA) y en Robética para integrar estas tecnologias en el aula.

Ejes de Lectura, Inclusién y Convivencia

Respecto al Plan Lector, los objetivos se desdoblan en varios frentes: se busca potenciar la
comprension lectora desde todas las areas, promoviendo el analisis de textos largos paso a
paso y el fomento de la lectura de cualquier tipo de textos desde cada departamento. Para
despertar y aumentar el interés del alumnado por la lectura, el centro planifica realizar
actividades sistematicas de animacion a la lectura en todas las etapas, habilitar un rincén
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tematico de lectura con documentos de recomendaciones y, con el fin de fomentar una
actitud reflexiva y critica, se organizara la realizacién de grabaciones de video donde los
alumnos actuen como booktubers.

La convivencia y la inclusidn se trabajan a través de objetivos centrados en el bienestar del
alumnado, como prevenir y reducir el absentismo escolar mediante un seguimiento
controlado y riguroso por parte de los tutores. Para reducir el acoso escolar, se propone
revisar el rol del alumno ayudante en ESO y establecer una colaboracion con la asociacion
AMFORMAD. Un objetivo transversal es atender a la individualizacién y personalizacion de
los procesos de ensefianza-aprendizaje a través del seguimiento exhaustivo por parte de
profesores y orientacién y el refuerzo en el aula. Relacionado con esto, se busca identificar
las barreras de aprendizaje (emocionales, personales o académicas) incrementando el
numero de sesiones dedicadas al trabajo de la gestion emocional.

Ejes de Formacidn, Individualizacién y Orientacion

Finalmente, en cuanto a la organizacion y la colaboracion con el entorno, el centro se
propone asegurar la continuidad educativa entre etapas, continuando con la aplicacion del
reversal Test de madurez lectoescritora en de Ed. Infantil, y potenciando la formacién
pedagodgica de profesores noveles con sesiones de tutorizacion y seguimiento del portfolio
por el tutor y el Equipo Directivo. Las Jornadas de Orientacion Profesional en ESO y
Bachillerato se mejoraran buscando actividades mas atractivas con personal experto. En la
interaccion con la comunidad, el plan busca hacer participar a las familias potenciando la
figura del delegado de padres y realizando circulos de escucha mediante formularios para
sondear temas de interés. Para asesorar a las familias en su practica educativa, se les
orientara en la estructuracion del ocio y tiempo libre y se estableceran redes de
colaboracion con entidades externas como el conservatorio de musica, la policia local y
nacional para charlas activas, y una visita al parque de bomberos, enriqueciendo asi la
oferta educativa y el proyecto de centro.

B. Objetivo, Actuacién y Planificacién

Objetivos Generales, Planificacion y Actuaciones.

Procesos de ensefianza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de ensefianza 'y
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusion educativa y de atencidn a la diversidad.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= |mplantar el rol de speaker en el primer trimestre de 2° Ed. Infantil.
Establecer reuniones de coordinacién para organizar los grupos de trabajo cooperativo en
ESO.:

Programacion General Anual 6
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NUESTRO PROYECTO

* | Objetivo 1: AVANZAR EN EL APRENDIZAJE COOPERATIVO COMO EJE VERTEBRADOR DE

de las optativas se formaran de
forma independiente. Deben
quedar registrados en el aula.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Iniciar en el rol de speaker a los Todo el Profesores de | Material
alumnos en el tercer trimestre en 4 | curso infantil FEYE
anos sobre
roles
Formar grupos base para el Trimestral | Tutores de Material
cooperativo en las asignaturas secundaria FEyE
troncales y grupos base para las sobre
asignaturas bilinglies. En el caso roles

En una reunidn de ciclo y de forma | Todo el Coordinadores | Material
trimestral, revisar el curso de ciclo FEYE
funcionamiento del cooperativo. sobre
(revisar si los grupos funcionan y roles
cambiarlos cada trimestre)

Usar una técnica simple por sesién, | Todo el Claustro Informe
(técnicas de 5/10 min. para curso colectivo
parejas). (Entrevista simultanea, Cinética

inventario de aprendizaje, twitter
cooperativo, inventario coopera,
Placemat consensus, folio
giratorio, 1-2-4, lapices al centro,
tutoria entre iguales)

= Realizar ApS en las asignaturas de Educacion Fisica y Lengua mediante visitas a
residencias de ancianos.

Establecer una rubrica con dias de realizacion de ApSy firma de los asistentes en

Bachillerato.
Implantar ApS en algunos niveles de Ed. Primaria.:

e [ Objetivo 2: IMPLANTAR ApS COMO EJE VERTEBRADOR DE NUESTRO PROYECTO
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Contribuir desde las Primer Coordinadores de Material FEyE
distintas materias a la trimestre | ciclo (primaria) y sobre ApS
realizacién de las ApS Jefes de
que tienen repercusién departamento

Programacion General Anual 7
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en nuestro entorno mas

(secundaria)

(secundaria)

cercano
Reforzar las ApS ya Todo el Coordinadores de Formularios
implantadas curso ciclo (primaria) y realizados,
Jefes de material de
departamento cooperativo
(secundaria) Cinética
Ampliar en otros niveles | Todo el Coordinadores de Material FEyE
la realizacién de ApS curso ciclo (primaria) y sobre ApS
Jefes de
departamento

= Estructurar de manera légica una secuenciacion de las pautas para la realizacion de los

proyectos.

Establecer una rubrica comun para todas las asignaturas.:

¢ | Objetivo 3: IMPLANTAR LA PAUTA DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Establecer unas rubricas de | Todo el Coordinadores de Informe CPA
evaluacion verticales que curso ciclo (primaria) y curso
contemplen la co-evaluacion, Jefes de anterior.
autoevaluacioény departamento Niveles de
heteroevaluacién. (secundaria) logro
Establecer en todos los Todo el Coordinadores de Informe CPA
proyectos una justificacién, |curso ciclo (primaria) y curso
analisis y conclusion. Jefes de anterior.
departamento Niveles de
(secundaria) logro
Establecer una evaluacion Todo el Coordinadores de Informe CPA
docente en todos los curso ciclo (primaria) y curso
proyectos Jefes de anterior.
departamento Niveles de
(secundaria) logro
= Crear comision de alumnos para actualizar espacios interactivos.
Decorar espacios de lectura con recomendaciones de libros.:
¢ [ Objetivo 4: CUIDAR E IMPULSAR LOS ESPACIOS COMO EL 3° EDUCADOR
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Implicar al alumnadoenla | 1° Coordinadores de Material
actualizacion de los trimestre | ciclo (primaria) y interactivo de
espacios de aprendizaje Jefes de los espacios de
INTERACTIVOS de cada departamento aprendizaje
Programacion General Anual 8
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departamento/ciclo (secundaria)
Actualizar los espacios de | 1° Coordinadores de Material
aprendizaje Trimestre | ciclo (primaria) y interactivo de
INTERACTIVOS de cada Jefes de los espacios de
ciclo. departamento aprendizaje
(secundaria)
Desarrollar espacios de 1° Profesores de Material
lectura Trimestre |Lenguay Literatura |adecuadoy
necesario para
dicho rincén
Desarrollar espacios para | 1° Jefe de Material
ajedrez Trimestre | departamento de adecuadoy
matematicas necesario para
dicho rincén

= Incrementar el nimero de sesiones para trabajar la gestiéon emocional.:

Objetivo 5: IDENTIFICAR LAS BARRERAS DE APRENDIZAJE EN DETERMINADOS ALUMNOS
A NIVEL EMOCIONAL, PERSONAL Y/0O ACADEMICO

Actuaciones

Evaluacion

Llevar a cabo actividades
para trabajar la gestion
emocional en los cursos d
ESO.

e

Calendario | Responsable | Recursos
Trimestral | Tutores de -Sesidn de tutorias de
ESO ESO.

-Material propio de
Educacién emocional.
-Cuestionario de
evaluacion para
alumnadoy
profesorado.

» Adaptar dispositivos (tablets, chromebooks) a la casuistica del alumnado.:

Objetivo 6: COLABORAR EN EL AJUSTE DE LA RESPUESTA EDUCATIVA A BARRERAS
PARTICULARES DE TODOS LOS ALUMNOS PARA GARANTIZAR LA INCLUSION

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Colaboracion en el Plan | Trimestral. | Equipo de -Actas de evaluacion.
de apoyo y refuerzo del orientacion -Horarios de apoyos/
centro. refuerzos.
-Material especifico:
fichas, cuadernos, libros
de texto, actividades
Programacion General Anual 9
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interactivas y otro
material escolar.
-Planes de Trabajo
- Entrevistas con
profesores.

atendidos por

TIC TAC TEP

Adaptar los recursos 'y
material de los alumnos

orientacioén al proyecto

Todo el
curso

Orientacion y
equipo
docente

Distintos dispositivos,
APPS y herramientas
digitales.

= Seguimiento por parte de los profesores y de orientacion de la evolucion del alumnado en
los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Refuerzo en el aula.:

* | Objetivo 7: ATENDER Y CONTRIBUIR A LA INDIVIDUALIZACION Y PERSONALIZACION DE

por parte del
profesorado

alos

alumnos de 6°
Primaria
Presentaciones en
aula con el resto de
cursos

LOS

PROCESOS PE ENSENANZA-APRENDIZAJE CON LA SUPERVISION DEL EQUIPO DE
ORIENTACION

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Realizacién de Trimestral | Tutor de nivel y [ Tutorias individuales'y

ejercicios de coordinacion de grupo

interioridad (Proyecto

Enraizar-TE)

Presentar las 20 Tutor de nivel Salon de Actos para

asignaturas optativas Trimestre presentar las optativas

= En 4° Ed. Primaria, se ha de trabajar la expresion escrita y la comprension en la resolucion

de problemas.

En 2° ESO, se deben hacer mas redacciones, poner pruebas escritas donde haya mas
desarrollo en las respuestas, no respuestas cortos y en matematicas se debe realizar mas
calculo mental y estadistica.:

* [ Objetivo 8: ANALISIS DEL INFORME DE EVALUACION DIAGNOSTICO

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Resolucién de problemasy | Todo el Maestros de Material disponible
realizacién de actividades | curso matematicasy |enelaulaycreado
de comprension escrita en lengua por los maestros
4° Ed Primaria
Programacion General Anual 10
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Calculo mental y pruebas
escritas con desarrollo de
contenidos en 2° ESO

Todo el
curso

Profesores de
matematicas y

lengua

Material propio
creado por el
profesorado

Participacion y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participacion y la convivencia.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Seguimiento controlado por parte de los tutores.:

Objetivo 1: PREVENIR Y REDUCIR EL ABSENTISMO ESCOLAR DEL ALUMNADO

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion

Prevencidn, deteccion, Todo el Equipo de Hoja de control

intervencion y seguimiento | curso. orientacion mensual a orientacién

en posibles casos de de faltas de asistencia.

absentismo y abandono Entrevistas a alumnos/

escolar. familias/ servicios
sociales y protocolos
de absentismo.

Control, seguimiento y Todo el Tutores Plataforma Educamos

comunicacion diaria alas | curso CLM

familias de las faltas de

asistencia a clase de sus

hijos/as, a partir de la

plataforma

educamosCLM.

= Revision del rol de alumno ayudante en ESO.
Colaborar con la asociacion AMFORMAD en los programas que ofertan de caracter social.:

Objetivo 2: REDUCIR EL ACOSO ESCOLAR

Actuaciones

Calendario | Responsable

Recursos

Eva

Difundir el
correo buzonconvivencia@csanjol

se.org al alumnado ayudante
para problemas de convivencia.

Primer
trimestre

Equipo de
Orientacion

Correo electronico
buzonconvivencia@csanjose.org

Realizar distintos talleres,
ofertados por distintas
administraciones y entidades
publicas y/o privadas, para
informar y sensibilizar en torno a

temas de interés para el

Todo el
curso

Equipo de
orientacion

Documentos oficiales de
solicitud del programa

Programacion General Anual
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alumnado tales como la
prevencion del racismo, del
acoso escolar, ciberacoso,
violencia, etc.

como medida preventiva y de
control de la convivencia

Continuar con el Programa de Todo el Equipo de -Programa de Alumnos

Alumnos Ayudantes, en los curso orientacion | Ayudantes.

cursos 4°, 5° y 6° Ed Primaria, -Circular informativa y

como medida preventiva y de autorizaciones de las familias

control de la convivencia. para ser alumno ayudante, video
de difusion del programa en las
aulas y en redes sociales.
-Formulario de seguimiento de
casos.
-Formulario final de evaluacién
trimestral del Programa.

Afianzamiento del Programa de | Todo el Equipo de -Programa de Hermanamiento

Hermanamiento entre etapas, curso orientacién | entre etapas.

-Actividades verticales de centro
en las que ;hermanar;.
-Actividades de aula, tutorias, y
actividades complementarias en
las que ;hermanar”.

= Potenciar la figura de delegado de padres en infantil.
En la oracion de la mafiana de Ed. Infantil, realizar un registro de la participacién de familias,
por la tutora, ya que al ser una continuidad de ciclo de infantil damos la oportunidad de que
todas las familias puedan ser participes de estos momentos.:

¢ [ Objetivo 3: HACER PARTICIPAR A LAS FAMILIAS EN PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Pedir colaboraciéonalas |En Profesores Listado de los
familias en cada reuniony | reunionesy | tutores padres
tutoria que se tenga con | tutorias colaboradores para
ellas. durante entregar a Pastoral
todo el
Curso
Invitar a las familias ala | Durante Profesores Materiales propios
oracion de la manana todo el tutores de la oracion de la
como una forma de curso mafiana, canciones
acompafamiento y oraciones
personal (TODOS LOS facilitadas por el
NIVELES) equipo de pastoral
Realizacién de encuestas | Segundo Equipo directivo | Encuestas de
de satisfaccion al trimestre evaluacion interna
Programacion General Anual 12
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alumnado, profesorado y
familias

Educamos CLM

Establecer un calendario | Inicio de Equipo directivo | Documentacion

reuniones del Equipo curso - y Servicio de digital

Directivo con Trimestral | Administracion | Reuniones

Administracién/ trimestrales

secretaria:Una al

comienzo de curso para

ver previsiones y

resultados del curso

anterior, y otra al

comienzo de cada

trimestre

Preparar el dia de las Tercer AMPA Material para

familias trimestre talleres

(Junio)

Participar en oraciones Todo el Coordinadores | Evangelio del diay

conjuntas entre niveles o | curso de ciclo materiales varios

entre colegios. aportados por
pastoral

Realizar de forma Trimestral | Equipo directivo | Presentaciones

semestral asambleas de
delegados

y coordinadores
de ciclo

digitales, post-it,
cartulinas

= Mayor implicacion de las familias mediante la informacion a través de las tutorias.:

Objetivo 4: FOMENTAR LA COLABORACION DE LAS FAMILIAS CON EL CENTRO

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos Evaluacion
Hacer participes a las Todo el Profesores Materiales varios
familias en los momentos curso tutores aportados por
litdrgicos Comisién de | pastoral
pastoral

Invitar a las familias mediante | Todo el Profesores Folletos
correo electronico para curso tutores informativos
colaborar en las diferentes Correo electroénico,
actividades del centro pagina web, redes

sociales

= Realizar circulos de escucha con grupos reducidos, dividiendo a la clase, siendo un alumno
el portavoz en cada grupo.:

Objetivo 5: ESTABLECER LOS CIRCULOS DE ESCUCHA COMO HERRAMIENTA DE DEBATE

COTIDIANO
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Programacion General Anual 13
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Realizar circulos de escucha con | Todo el Equipo directivo | Materiales

el claustro de profesores por curso creados por el
grupos repartidos en diferentes centro

etapas al menos una vez por

trimestre

Establecer circulos de escucha Todo el Coordinadores | Agenda

en las asambleas de clase curso de ciclo

= Motivar a las familias para su asistencia a las reuniones generales.
Orientar para que las familias se impliquen en la estructuracién del tiempo libre y ocio de

sus hijos.

Contactar con organizaciones de ocio y tiempo libre que puedan ofrecer opciones

educativas a las familias.:

Objetivo 6: ASESORAR A LAS FAMILIAS EN SU PRACTICA EDUCATIVA

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion

Atencién e informacion a Todo el Equipo de Documentos

familias en relacion a los curso. orientaciony | especificos o

procesos de ensefianza- tutores informes.

aprendizaje de sus hijos/as

asi como de las diferentes

situaciones conflictivas que

puedan surgir en el grupo o a

nivel individual.

Formacion e Informacién a Reuniones Equipos de Documentos

familias sobre aspectos generales Orientaciony |variosy

organizativos y educativos trimestrales. | tutores presentaciones

del Centro (nueva de powerpoint.

escolarizacion, cambios de

etapa, estimulacion

temprana y nuevas

metodologias, orientacién

académica y profesional,

plan de mediacién;)

Informar a las familias sobre | Todo el curso | Tutor de nivel | Reuniones con

el proceso de aprendizaje de padres

sus hijos. Boletines de

notas

Recabar informacion, Trimestral Tutor de nivel |-Sesiones de

opiniones y propuestas del evaluacion.

resto del equipo docente en -Actas de

relacion con la programacion evaluacion

de aula, los refuerzos Documentos

educativos y los posibles colaborativos
Programacion General Anual 14




Castilla-LaMancha

GOBERND MINSTERICH
DE ESPARIA DE EDUCACH

]
¥ FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
R Transformacién y Resiliencia

= | mem

Financiado por
la Unién Europea
MNextGeneratiocnEU

planes de actuacién
personalizados.

= Continuar aplicando el reversal Test (madurez lectoescritora) tnicamente en 3° Ed. Infantil.:

* | Objetivo 7: ASEGURAR LA CONTINUIDAD EDUCATIVA EN EL PASO DE EDUCACION INFANTIL
A PRIMARIA, Y DE ESTA, A EDUCACION SECUNDARIA

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Reuniones de Inicioy Equipo de -Listados de alumnos
coordinacion y final de Orientacién y -Seguimientos de
traspaso de curso Tutores alumnos.
informacién entre -Informes
etapas. individualizados.
-Cualquier otra
documentacion del
expediente del alumno
(informes médicos,
psicopedagdgicos;)
Reuniones de Inicioy Equipo de -Saberes basicos-
coordinacion final de Orientacion de Ely | -Criterios de
interciclos, para curso EP evaluacion.
acordar y adaptar coordinadoras de
las metodologias y ciclo y nivel, tutores
los aspectos a y especialistas.
trabajar en los
distintos cursos de
cada ciclo escolar.
Asistencia a Trimestral | Director Actas de Evaluacion.
sesiones de Pedagodgico, Equipo
evaluacion de Orientacion,
Coordinador de
ciclo/nivel y Equipo
Docente de cada
clase..
Coordinar reunion | Anual Equipo directivo Curriculos de las
entre materias de distintas materias.
las diferentes Documentacion sobre
etapas al menos aprendizaje
una al ano (plan de Cooperativo.
transicién entre
etapas del centro)
Aplicar el Reversal | Segundo Equipo de Manual de aplicacion,
Test (madurez trimestre [ Orientacion cuadernillo de
lectoescritora) en realizacion y criterios
Programacion General Anual 15
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manera que la
informacion
obtenida sirva para
la obtencion de
grupos que pasaran
a secundaria.

3° E. Infantil de correccion.
Realizar test Tercer Equipo de Test sociométrico
sociomeétrico en 6° |trimestre | orientacion, digital (google forms)
Ed. Primariay primaria 'y

secundaria de tal secundaria

= Asignar un alumno o una alumna guia para alumnado nuevo.
Realizar normas de aula que estén visibles en el aula que sean cumplidas y revisables

trimestralmente.

Planificar actividades con otros niveles a principios de curso.:

« | Objetivo 8: FACILITAR LA INTEGRACION DEL ALUMNO EN SU CLASE, EN LA DINAMICA DEL
CENTRO Y FOMENTAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARTICIPATIVAS

Actuaciones

Calendario | Responsable Recursos

Evaluacion

Realizar actividades de
acogida al principio de curso,
especialmente cuando se
cambia de ciclo o de etapa.

Inicio de Coordinadores | Documentacion

curso de nivel

de talleres

Establecer un alumno tutor
para el alumnado de nueva
incorporacion

Inicio de Coordinadores | Alumnosy

curso de nivel

alumnas

Determinar y consensuar de

Inicio de Coordinadores | NCOF

forma trimestral las normas curso de nivel
del aula evaluando en cada
trimestre las posibles
modificaciones
Realizar carteleria sobre las Todo el Coordinadores | NCOF, material
normas de convivencia curso de nivel de
dibujo

Coordinacion externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinacion con otros centros,

servicios e instituciones.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

» Realizar actividades con el conservatorio de musica.

Programacion General Anual
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Charlas activas con la policia local y nacional.
Visita al parque de bomberos.:

e | Objetivo 1: ESTABLECER REDES CON INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES AJENAS AL
CENTRO

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Realizar actividades conel [2°y 3er Departamento de | Material ofrecido
Conservatorio y con Trimestre | musica por el centroy

distintas academias y distintas

escuelas de musica de la entidades

localidad.

Contactos periédicos con Todo el Orientador/a Informacién de

las administraciones de curso las entidades

Educacion, Sanidad y
Bienestar Social.

Coordinacion y Traspaso de | Noviembre [ Orientadora de Reuniones por

Informacion con los Primaria y videollamada,
Servicios de Atencion Tutores presenciales, e
Temprana de las distintas informes de los
entidades que intervienen centros

en la reeducacion de rehabilitadores.

alumnos escolarizados en
1° de Ed. Infantil.

Coordinacion con Servicios | Todo el Equipo directivo, |Informacion de
sociales (Delegacién, curso Equipo de las entidades
Seccién de familiay Orientacion,

menores, centros sociales Tutores y

de base, y otros recursos Coordinador de

adscritos de bienestar Bienestary

social), para abordar Proteccion del

problematicas sociales y Menor.

posible vulnerabilidad de
alumnado y/o sus familias
(situacion de riesgo y/o
desproteccion del menor)

Asistencia al Taller de De Equipo de Normativa
Orientacion de Zona Noviembre | Orientacién educativay
(Ciudad Real), organizado a Mayo recursos que se
desde la Administracion compartan o
Educativa en coordinacion generen en las
con otros profesionales que reuniones.

desarrollan la red de
asesoramiento y apoyo a la
orientacion, convivencia e

Programacion General Anual 17
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inclusién educativa
(Organizado por la
Administracion Educativa,
con caracter obligatorio)

Programar y coordinar Inicio de Equipo de Material ofrecido
desde el inicio de curso. curso. pastoral y por el centroy
Realizar distintas Todo el Seminario Seminario

actividades formativas en curso
coordinacion con el
Seminario de Ciudad Real.

= Mayor implicacién por parte de las familias cuando una entidad externa al colegio oferta
charlas informativas.:

¢ [ Objetivo 2: COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES EXTERNAS
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Participar en Todo el Profesores y Material ofrecido por
asociaciones sin curso Equipo de el centro y distintas
animo de lucro. Orientacion entidades

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se
desarrollen en el centro.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Analizar los textos largos paso a paso.
Cada departamento debe fomentar la lectura con cualquier tipo de textos.:

o ijetivo 1: PLAN I7ECTOR. POTENCIAR LA COMPRENSION LECTORA DESDE TODAS LAS
AREAS DEL CURRICULO
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Introducir en las Todo el Jefes de Programaciones
programaciones de todas curso departamento [didacticasy
las areas algun aspecto programaciones de
relacionado con la lectura aula
que nutra nuestro plan
lector.
Reflejar en el cuaderno de Todo el Maestros de Cuaderno de Aula
aula la realizacién de las curso Ed. Infantil
actividades de
cuentacuentos.
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Todo el
curso

1°,2°y 3°: Para el proximo
curso los alumnos leeran
libros de su eleccion y al
finalizarlo lo expondran a
sus companeros de clase de
forma oral.

Profesores de
Ed. Primaria

Libros de lectura

= Realizar la actividad ;cuéntame una historia; en toda la etapa de Ed. Infantil.
Realizacion de la actividad ;Nosotros también contamos historias; en Ed. Infantil y Ed.

Infantil.:

Objetivo 2: PLAN LECTOR. FORMAR LECTORES CAPACES DE DESENVOLVERSE CON EXITO

EN EL AMBITO ESCOLAR

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Realizar la actividad ;cuéntame una | 3° Maestros de Ed. | Libros de

historia? (cuenta cuentos trimestre | Infantily 4° 5°y |lectura

representados por alumnos de 6° Ed. Primaria

primaria al ciclo de infantil en el 32

trimestre que es cuando los alumnos

de infantil estdn mas preparados)

Realizar lectura interciclo en el tercer | 3° Maestros de Ed. | Libros de

trimestre que es cuando los alumnos | trimestre | Infantil lectura

de Educacién Infantil estdn mas

preparados madurativamente.

» realizaran de forma sistematica actividades de animacion a la lectura en todas las etapas

de Ed. Infantil, Ed. Primaria y ESO.:

Objetivo 3: PLAN LECTOR. DESPERTAR Y AUMENTAR EL INTERES DEL ALUMNADO POR LA

LECTURA

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Se realizaran de forma
sistematica actividades de
animacion a la lectura en las
que intervendran las familias
una vez al trimestre, para
concienciar de que son un
elemento indispensable en el
desarrollo del gusto por la
lectura. Se informara en las
reuniones con padres para
conocer la disponibilidad de las
mismas.

Trimestral

Profesores
de Ed.
primaria

Libros de lectura

Proyecto ;Coge un libro 'y
suefia?. Lectura de libros.

Trimestral

Tutores de
primaria

Arbol de lectura
para poner hojas.

Programacion General Anual

19




Plan de Recuperacion,
Q. Transformacién y Resiliencia

=

MINSTERID
DE EDUCACH

GOBERNT
DE ESPANA al
¥ FORMACION PROFESIONAL

Financiado por
la Unién Europea
MNextGeneratiocnEU

Castilla-LaMancha

Libros de lectura.
Dado de
comprensiény
tarjetas
preguntonas.

= Habilitar un rincén decorado con motivos relacionados con la lectura y documentos con
recomendaciones.:

« | Objetivo 4: PLAN LECTOR. LOGRAR QUE LA MAYORIA DEL ALUMNADO DESCUBRA LA
LECTURA COMO UN ELEMENTO DE DISFRUTE PERSONAL

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion

Crear un espacio fisico Todo el Departamento de [ Libros de

dentro del centro en el que curso Lengua Castellana | lectura,

dedicar tiempo para leer. y Literatura sillones,
mesas, luz
suficiente

Buscar momentos en clase Todo el Departamento de | Libros de

en los que hablar sobre las curso Lengua Castellana | lectura

lecturas auténomas de los y Literatura

alumnos y realizar

actividades con esa

informacién.

= Realizacion de una encuesta de satisfaccion.
Impulsar el uso regular y planificado de estos espacios en todas las etapas y materias,
integrandolos en las programaciones didacticas y proyectos de aula.
El detalle de las propuestas de mejora se han indicado en la memoria del informe del PDC:

* | Objetivo 1: PLAN DIGITAL DE CENTRO. Ambito 3: Herramientas de gestion (GES). Garantizar
que el 100% del profesorado y personal del centro utilice las plataformas oficiales (Delphos,
EducamosCLM, Teams, Papas 2.0) para la gestion académica y comunicacion institucional.
Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos Evaluacion
Plan de implantacion de Tery 2° Equipo Documentacion de
plataformas oficiales. trimestre directivo las plataformas
Establecimiento de normas oficiales
de uso obligatorio para
comunicacion y gestién
académica.

Formacion en herramientas | Tery 2° Coordinador | Documentacion de
de la Consejeria. Talleres trimestre TIC las plataformas
practicos de uso de oficiales
Delphos, EducamosCLM y
Teams.
Programacion General Anual 20
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= Disefiar un plan de formacion interna centrado en el uso pedagégico de herramientas
digitales, adaptado a los distintos niveles de competencia del profesorado.
Fomentar la participacién activa en programas de formacién externa (Administracion,
entidades colaboradoras) que ofrezcan contenidos actualizados y aplicables al aula.
El detalle de las propuestas de mejora se han indicado en la memoria del informe del PDC:

« | Objetivo 4: PLAN DIGITAL DE CENTRO. Ambito 5: Competencia Digital Docente (CDD).
Integrar al menos 2 herramientas digitales educativas en el 100% de las programaciones.

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos Evaluacion
Talleres de herramientas 2°y 3er Coordinador | Material de

digitales trimestre TIC plataformas

Aplicacién al aula. 2°vy 3er Coordinador | Material de
Implementacion de trimestre TIC plataformas

herramientas digitales en UDIs

de cada materia.

= Realizar grabaciones de video donde los alumnos aconsejen a otros compafieros los libros

que han leido (booktubers).:

* | Objetivo 5: PLAN LECTOR. FOMENTAR EN EL ALUMNADO, A TRAVES DE LA LECTURA, UNA
ACTITUD REFLEXIVA Y CRITICA ANTE LAS MANIFESTACIONES DEL ENTORNO.

han leido (booktubers)

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Realizar grabaciones de video Trimestral | Tutores de Videos y

donde los alumnos aconsejen a primaria plataforma

otros compaiieros los libros que digital

= Fomentar la presentacion de libros por parte del autor en ESO.:

* | Objetivo 6: PLAN LECTOR. UTILIZAR LA BIBLIOTECA PARA TIEMPOS Y ACTIVIDADES DE
LECTURA, EFEMERIDES, ENCUENTROS CON AUTORES, FORUMS, PPCC, ApS,
INVESTIGACION, CONSULTAS DE NOVEDADES LITERARIAS, CIENTIFICAS, PRESTAMO, ETC.

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Preparar encuentros presenciales
con autores relacionandolos con
un plan lector que incluya un
antes, un durante y un después de
la lectura.

Todo el
curso

Lenguay
literatura

Biblioteca

= Formacion del profesorado en IA.
Cursos de formacion en robética.:
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* | Objetivo 1: PLAN DE FORMACION. MEJORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE
Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos Evaluacion
Formacion del Todo el Equipo Ordenador,
profesorado en IA. curso directivo documentacioén del
Cursos de formacioén en curso, plataforma digital
robética. del curso, suite de

Google
Acompafiamiento Todo el Empresa de Documentacion de
digitalizacién en las curso formacion empresa formadora
aulas.

= Para una mejor coordinacion, agendar dos reuniones al curso para coordinarse entre las
diferentes etapas (1° trimestre y 2°/3° trimestre).
Realizar una inmersioén lingtistica diferente en cada nivel de ESO.

« [ Objetivo 1: PLAN DE BILINGUISMO. DESARROLLAR EL PROYECTO BILINGUE IMPLANTADO
EN EL CENTRO

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Introducir métodos para Todo el Profesores de Material FEyE

trabajar la conciencia curso Infantil y

fonoldgica (proyecto FEYE) profesores de 1°y

en los dos primeros 2° de primaria

cursos de primaria

Dotar de recursos y Inicio de Coordinador de Material FEyE

formacion al comienzo de | curso bilingtiismo

curso para poder impartir primaria

la conciencia fonoldgica
de forma adecuaday

organizada

Establecer reuniones de Cada Maestras de Material FEyE

coordinacion de los trimestre | Infantil y

profesores especialistas profesores de 1°y

para consensuar dichos 2° de primaria

métodos.

Realizar inmersiones Todo el Departamento de | Documentacién

linguisticas curso inglés (asesor de las empresas
linglistico)

Realizar pruebas internas | 2° Departamento de | Pruebas FEyE

para seguimiento del Trimestre [inglés

alumnado

Realizar reuniones Semanal Profesorado DNL | Actas de reunién

semanales con el auxiliar secundaria'y
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de conversacion

auxiliar de
conversacion

la asignatura de inglés

lingiiistico)

Fijar criterios pedagogicos | Todo el Asesores Actas de reunién
verticales en base a los afo linglisticos de las

resultados obtenidos etapas

Coordinar las materias Todo el Departamento de | Actas de reunién
DNL con la asignaturaen | afno inglés (asesor

= |ncorporar tutorias del programa afectivo-sexual en los niveles de 5° Ed. Primaria y 2° ESO.

Realizar las sesiones estipuladas.

En 3° ESO realizar mas charlas del ambito emocional.:

« | Objetivo 1: PLAN DE ACCION TUTORIAL. REFORZAR EL MODELO DE ACCION TUTORIAL

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Incorporar tutorias del programa | Todo el Tutores Material del
afectivo-sexual en los niveles de |curso centro

5° Ed. Primaria 'y 2° ESO.

Realizar las sesiones

estipuladas.

En 3° ESO realizar mas charlas | Todo el Tutores Material del
del ambito emocional. curso centro

Dar protagonismo a los alumnos | Todo el Profesores Cuadrante
para que planteen los temas a curso tutores ESO. de temas a
tratar. Lluvias de ideas o tratar
cuestionarios al inicio de curso

Estructurar el formato del aula Todo el Coordinadores Mesasy

en modo asamblea (corro) en afo de ciclo y tutores | sillas del
las tutorias aula

= Realizar talleres de planes de igualdad en los cursos superiores de ESO y en Bachillerato.:

TUTORIAS

« | Objetivo 2: PLAN DE ACCION TUTORIAL. TRABAJAR LOS PLANES DE IGUALDAD EN LAS

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Realizacién de talleres en el
aula sobre violencia de género
proporcionados por personal
especializado bien asistiendo a
clase o realizando ponencias
online (pedir guion al ponente y
tiempo de duracién de la
ponencia)

Todo el
curso

Coordinadores
de nivel

Documentacion
de talleres
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= Buscar actividades mas atractivas y motivadoras para el alumnado mediante personal

experto especializado. :

Obijetivo 1: PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL. REALIZAR JORNADAS

DE ORIENTACION PROFESIONAL EN 4° ESO Y BACHILLERATO

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion

Elaboracion de actividades | 2° Orientador de Actividades para

de orientacion académico- |trimestre |Secundaria tutorias

profesional en tutorias para

4° ESO

Realizacion de las 20 Tutores 4° ESO Actividades para

actividades mencionadas | trimestre tutorias

en tutorias de 4° ESO

Charlas académicas y 20 Coordinadores Los distintos

profesionales por parte de |trimestre |de Bachillerato. | materialesy

familias y antiguo presentaciones

alumnado, dirigidas a 1° aportados por los

Bachillerato. Ampliar la participantes.

oferta de charlas y escoger

antiguo alumnado aunque

no estén vinculados a la

Universidad y separar por

modalidades.

Informacién de distintas 20 Equipo de Los distintos

universidades publicas y trimestre | Orientaciény materiales y

privadas para 2° tutores de presentaciones

Bachillerato. Aula Ifema bachillerato. aportados por los

participantes.

Informacion y orientacién | 2° Tutores de 1° Los distintos

sobre la optatividad en las | trimestre | bachillerato. materiales 'y

distintas modalidades a los presentaciones

alumnos de 1° Bachillerato. aportados por los

participantes.

Informacién a alumnos de | 2° Profesores de 4° | Los distintos

4° ESO de las distintas trimestre | ESO que materiales 'y

materias de 1° Bachillerato. impartan clases | presentaciones
en1° aportados por los
Bachillerato. participantes.

Charlas de orientacion 20 Orientadory Los distintos

académico-profesional a trimestre | tutores de materiales 'y

alumnos y familias de 3°y Bachillerato presentaciones

4° ESO. aportados por el
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= Establecer un organigrama mas efectivo que permita la participacién de cada miembro,
puesto que la participacion de los érganos tiene una valoracion baja.
Realizar un seguimiento del aprendizaje de los alumnos mas exhaustivo.
Seguir concienciando a las familias desde las primeras etapas de escolarizacion sobre la
importancia de la responsabilidad de la asistencia a clase.:

e | Objetivo 1: PLAN DE CONVIVENCIA. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Realizar un seguimiento Todo el Profesorado | Documentos de
exhaustivo y personalizado | curso registro de tareas y
del alumnado actuaciones
Importancia de asistencia a | Todo el Tutores Registro de faltas de
clase curso asistencia
= Revisar infraestructuras del centro.:
e [ Objetivo 2: PLAN DE CONVIVENCIA. INFRAESTRUCTURA
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Revisar espacios comunes | Todo el Profesorado | Material elaborado
y rincones de aprendizaje curso por el profesorado

= Realizar una alineacion mas exhaustiva de la practica educativa y la metodologia docente.
Desde el equipo de innovacion del centro se pretende unificar la pauta de aprendizaje por

proyectos.

Establecer una misma rutina de pensamiento para el desarrollo de los proyectos en todas

las etapas.

Desarrollar algunos proyectos interdisciplinares para enriquecer el aprendizaje integral y
competencial del alumnado.
Reforzar la competencia lectora.:

« | Objetivo 3: PLAN DE CONVIVENCIA. PROCESO DE ENSENANZA. APRENDIZAJE POR

PROYECTOS

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Establecer rutinas de pensamiento | Todo el Profesorado | Material del

para desarrollar proyectos curso centro

Desarrollar proyectos Todo el Profesoradao | Material del
interdisciplinares curso centro

» Cuidar una comunicacion fluida con la administracion.
Informar a alumnado y familias del proceso de evaluacién que se llevara a cabo durante el

curso escolar.:
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« | Objetivo 4: PLAN DE CONVIVENCIA. COMUNICACION CON LA ADMINISTRACION

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Informar del proceso de Inicio de Tutores Presentacion
evaluacién curso

= Prolongar los procesos de encuesta para aumentar la participacion de las familias.
Reforzar la importancia de la evaluacion interna en las reuniones generales y reuniones
trimestrales de padres.
Desde el equipo de innovacion y el equipo directivo, enfocar la comunicacién con la
comunidad educativa para hacer mas accesible el proyecto educativo y hacerlo mas
comprensible.:

« | Objetivo 5: PLAN DE CONVIVENCIA. COMUNICACION CON FAMILIAS

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Reuniones trimestrales | Todo el Tutores Documento de
con familias curso seguimiento del

alumnado

= Registrar las lecturas propias.:

* | Objetivo 9: PLAN LECTOR. LLEVAR LA ANIMACION A LA LECTURA MAS ALLA DEL AMBITO
ESCOLAR

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Crear documentos Todo el Departamento de | Recursos digitales

donde los alumnos curso. Lengua como classroom,

puedan compartir sus Castellanay donde el alumnado

lecturas autébnomas y Literatura suba las resenas de

no obligatorias. sus lecturas.

En el primer ciclo de
ESO un registro a
modo de lectémetro
donde registren los
titulos y el nimero de
lecturas.

= Apoyar la creacion y comparticion de Recursos Educativos Abiertos y accesibles siguiendo
las pautas del Disefio Universal de Aprendizaje y de los principios de
educacion inclusiva.:

* [ Objetivo 7: PLAN DIGITAL DE CENTRO. Ambito 11: Recursos didacticos digitales
(RDD). Incorporar REA en el 50% de las Unidades Didacticas del centro antes de terminar el
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curso.
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacion
Integracién de REA 2°y 3er Equipo directivo + | Ordenador, iPad,

en programaciones | trimestre Departamentos chromebooks

Puesta en practica de | 2°y 3er Profesorado Ordenador, iPad,

REA en el aula trimestre chromebooks

= Adecuar un espacio del colegio como biblioteca para el ciclo de infantil.:

e | Objetivo 7: PLAN LECTOR. PROMOVER ENTRE LOS ALUMNOS EL USO COTIDIANO DE LA
BIBLIOTECA, DE FORMA QUE ADQUIERAN LAS HERRAMIENTAS PARA MANEJARSE CON
EFICACIA POR ESTE ENTORNO, COMPRENDAN LA IMPORTANCIA PARA EL APRENDIZAJE Y
EL DISFRUTE LECTOR Y VALOREN LA IMPORTANCIA DE CUIDAR'Y CONSERVAR LOS
LIBROS EN CUALQUIER FORMATO.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion

Aprovechar los recursos | Todo el MAESTROS DE | Google drive

personales y espaciales [ curso ED. INFANTIL de primaria

del centro para continuar

con las sesiones de

cuentacuentos.

Elaborar un cuadrante Todo el MAESTROS DE [ Cuadrante de | Solo se esta

para la realizaciéon de las | curso ED. INFANTIL actividades llevando a

actividades de cabo en 3° de

cuentacuentos 'y infantil.

préstamo de libros dentro En el resto de

del plan lector en Infantil. Cursos se
llevan el libro
viajero.

= Tratar temas de convivencia:

e [ Objetivo 4: PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA. Actuaciones de tutoria individualizada y
grupal: trabajo en temas relacionados con la convivencia, el conocimiento de los factores de
violencia estructural y la equidad social, el fendmeno del bullying y ciberbullying, etc.

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos [Evaluacion

Apertura y seguimiento de los Todo el Equipo de Material

protocolos de acoso que se abran curso orientacion de

durante el curso (Equipo Directivo/ protocolo

Equipo de Orientacion/Coordinacion

de Bienestar y Proteccién del Menor/

Profesorado).

Deteccidn y seguimiento de los Todo el Equipo de Material

protocolos de absentismo escolar que | curso orientacion de

se abran durante el curso (Equipo protocolo
Programacion General Anual 27
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Directivo/Equipo de Orientacion/
Coordinacion de Bienestary
Proteccién del Menor/Profesorado).
= Sensibilizar sobre la solidaridad:
e [ Objetivo 1: PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA. Actuaciones orientadas a facilitar la
sensibilizacion
Actuaciones Calendario | Responsable [Recursos Evaluacion
Colaboracion con el programa 3er Equipo de Material del
con el programa #Tu Cuentas en | trimestre orientacién programa
la imparticion de talleres sobre
habilidades sociales y
prevencion del acosoy
ciberacoso escolar.
Realizar intervenciones para Reunidn Equipo de Presentaciones
sensibilizar a nuestras familias | con orientacion
sobre la solidaridad, la empatia y | familias
el respeto; valores recogidos en
el PEC.
Actividades planteadas en el Todo el Equipo de Material del
Programa de Hermanamiento curso orientacion centro
entre etapas.

= Impulsar la mejora de la competencia digital del profesorado del centro.:

* | Objetivo 5: PLAN DIGITAL DE CENTRO. Ambito 5: Competencia Digital Docente (CDD).
Lograr que al menos el 80% del profesorado alcance como minimo el nivel B1 del portfolio
de Competencia Digital Docente (INTEF) durante el curso escolar.

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacion
Formacién inicial en Tery2° Coordinador TIC + | Recursos de
Competencia Digital trimestre Equipo directivo CRFP

Docente.

Itinerario formativo
avanzado

Todo el curso

Coordinador TIC +
Mentores internos

Recursos de
CRFP

Fomentar la convivencia en el centro:

Objetivo 2: PLAN DE IGUALDAD Y ORIENTACION. Actuaciones orientadas a lograr un buen

clima de convivencia en el centro:

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Dedicacion de un tiempo semanal, Todo el Equipo Material de
desde la asamblea de la mananao |curso orientacién profesorado
tutorias, para conectar con el
Programacion General Anual 28
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alumnado y dialogar sobre los
conflictos que surgen en el dia a dia,
con el fin de extraer ensefianzas que
les sirvan para la vida.

Material de
profesorado

Todo el
curso

Asesorar en la elaboracion al inicio
del curso sobre las normas de aula
(Equipo Directivo/Equipo de
Orientacion y Coordinador de
Bienestar y Proteccién del Menor).

Equipo
orientacion

Material de
profesorado

Todo el
curso

Asesorar en el centro la adopcion de
pautas comunes y adopcion de
normas de convivencia tanto para el
alumnado como para el profesorado
(Equipo de Orientacién y
Coordinador del Bienestary
Proteccién del Menor).

Equipo
orientacion

Material de
orientacion

Todo el
curso

Actuaciones planteadas en el
Programa de Alumnos Ayudantes.

Equipo
orientacion

= Fomentary promover el uso de estas herramientas pero no existen protocolos de uso,
compartidos entre el profesorado, para sacar el maximo rendimiento a estas herramientas.:

* [ Objetivo 2: PLAN DIGITAL DE CENTRO. Ambito 3: Herramientas de gestion (GES). Cumplir
con la LOPDGDD y garantizar la proteccion de datos en todas las actividades digitales del

centro.

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos Evaluacion
Protocolos de proteccién digital. | 2°y 3er Coordinador | Material de

Elaboracion de protocolos para trimestre TIC coordinador

uso seguro de datos, redes TIC

sociales y dispositivos.

= Realizar formacién especifica sobre la creacion de Recursos Educativos Abiertos al
profesorado y recomienda su implementacién en el aula.:

* [ Objetivo 6: PLAN DIGITAL DE CENTRO. Ambito 11: Recursos didacticos digitales (RDD).
Formar al 70% del profesorado en accesibilidad digital educativa y licencias Creative

Commons.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Formacion en 20 Equipo de Ordenador, iPad,

accesibilidad y ajustes trimestre Orientacion + Chromebook,

DUA. Taller practico sobre Coordinador TIC [ material de

accesibilidad digital centro

(lectura facil, subtitulos,

Programacion General Anual 29



o

9

Castilla-LaMancha

v T GOBEANG:  MINGTERID
J DE ESPARIA DE EDUCALCH

oM
¥ FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
Q. Transformacién y Resiliencia

=

Financiado por
la Unién Europea
MNextGeneratiocnEU

contraste, etc.).

Licencias educativas y
propiedad intelectual

2°vy 3er Equipo directivo + | Ordenador, iPad,

trimestre departamentos Chromebook,
material de
centro

= Remarcar la importancia de acudir a fuentes fiables de informacion.:

* | Objetivo 8: PLAN LECTOR. UTILIZAR LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION EN EL DIA A DIA DEL CENTRO ESCOLAR, DE FORMA QUE LOS ALUMNOS
APRENDAN A UTILIZARLAS Y A ANALIZAR LA INFORMACION QUE SE OBTIENE DE ELLAS

utilizando fuentes
fiables y contrastando la
informacion.

compresion, PBL,
etc.

DE FORMA CRITICA.

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacioén
Utilizar el Chromebook | Todo el Todo el Chromebook,

para investigar, curso claustro Proyectos de

= Usar la biblioteca como club de lectura.:

e | Objetivo 10: PLAN LECTOR. CREAR CLUB DE LECTURA ABIERTOS A LA COMUNIDAD

educativa puede
conversar sobre las
lecturas y compartirlas

disposicion de los
miembros de la
comunidad, etc.

EDUCATIVA.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Estudiar la posibilidad Todo el Departamento Estudiar la viabilidad

de crear en la biblioteca | curso. de Lengua en funcién del

un club de lectura a fin Castellanay numero de alumnos

de que la comunidad Literatura interesados, de la

= Promover el uso de Recursos Educativos Abiertos respetando los derechos de propiedad

intelectual y copyright:

* | Objetivo 8: PLAN DIGITAL DE CENTRO. Ambito 11: Recursos didacticos digitales (RDD).
Crear un repositorio digital del centro con al menos 30 Recursos Educativos Abiertos
accesibles antes de final de curso.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Disefio 2° trimestre | Coordinador TIC+ | Ordenador, iPad,
colaborativo de departamentos Chromebook,
REA accesibles material de centro
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= Conseguir lenguaje comun de la comunidad educativa.:

Objetivo 3: PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA. Actuaciones de formacion orientadas a
facilitar una cultura y lenguaje comun de todos los componentes de la comunidad educativa
sobre la igualdad y la convivencia positiva

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Asesoramiento (Equipo de Orientacién | Todo el Equipo Material

y Coordinador de Bienestary curso orientacién | equipo

Proteccion del Menor) en diferentes orientacion

aspectos relacionados con la

convivencia en los centros educativos:

legislacion sobre maltrato entre

iguales, acoso escolar, absentismo,

medidas educativas, actuaciones

desde los diferentes ambitos y

estructuras (Bienestar Social, Sanidad,

Educacioén).

Formacion de los Alumnos Ayudantes | Todo el Equipo Material

del Centro para desempefiar de forma | curso orientacién | equipo

correcta, con las habilidades orientacién

adecuadas, las actuaciones propias

de su figura.

= Fomentar la inclusion educativa:

Objetivo 5: Actuaciones curriculares y metodoldgicas dirigidas a la inclusion educativa, que
atiendan a la diversidad y que fomenten el trabajo

en equipo

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos Evaluacion
Asesoramiento al alumnado sobre | Todo el Equipo de Material de

las medidas de inclusién educativa | curso orientacion orientacion

ademas de ofrecer todos los
recursos disponibles para dar apoyo
emocional a los mismos.

= Promover el uso de las herramientas de gestion que ofrece la Consejeria de Educacion,
Cultura y deporte, sobre todo en los Ambitos de organizacién, informacién y comunicacion,
garantizando el cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de Derechos Digitales).:

Objetivo 3: PLAN DIGITAL DE CENTRO. Ambito 3: Herramientas de gestién (GES). Cumplir
con la LOPDGDD y garantizar la proteccion de datos en todas las actividades
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digitales del centro. Mejorar la comunicacion digital entre centro y familias utilizando

medios oficiales y seguros.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Implantar EducamosCLM 2°y 3er Direccion + Plataforma
como canal para trimestre Tutores educamosCLM
informacién académicay
avisos.
Formacion digital a familias | 2°y 3er Coordinador Material del
trimestre TIC + AMPA centro

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Ofrecer el desayuno en el aula matinal a través de la empresa de comedor.
Supervision del alumno que va a cada actividad extraescolar.:

Objetivo 1: OFRECER SERVICIOS DE CALIDAD QUE FAVOREZCAN EL SERVICIO A LA
COMUNIDAD EDUCATIVAY LA CONCILIACION FAMILIAR

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacion

AULA MATINAL: Desde -Dias lectivos -Aula matinal

las 7:30h acogida y de 7:30h a -Videos (cafdn)

bienvenida. Facilitar la 8:35h -Equipo -Canciones

ingesta del desayuno que Directivo. -PAS |-Juegos

traigan los alumnos mas -Cuentos

pequefos; entrega de los

alumnos/as a sus tutoras

respectivas.

COMEDOR: Lavado de -Dias lectivos | -Equipo -Comedores

manos antes y después de 13:45h a Directivo -Espacios

de acceso a comedores. | 15:30h -Empresa de techadosy

Servicio abierto hasta las catering patios para el

15:30h. Cuidado de los contratada descansoy

nifilos hasta que vengan -Tutoras de recogida

sus familias a recogerlos. infantil

ACTIVIDADES -Dias lectivos | -Equipo -Folleto

EXTRAESCOLARES: de 16:00h a directivo - informativo

Oferta de actividades 18:00h Responsable de | sobre

extraescolares en horario |-Programacion: | actividades actividades

de tarde, segun demanda | en junio extraescolares | extraescolares

de las familias. -Desarrollo: de -Reunién/video
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Octubre a
mayo

promocional

sobre la oferta

delas

actividades

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= Sondear los temas y actividades de interés de las familias a través de un formulario a

principio del curso.:

Objetivo 1: CIRCULOS DE ESCUCHA PARA FAMILIAS

Actuaciones Calendario Responsable Recursos | Evaluacion
Realizar formulario al principio de | Primery Equipo de Formulario

curso para sondear temas de Tercer orientacion

interés de las familias Trimestre

= Establecer dias de reunidn entre colegios y horarios entre niveles.:

Objetivo 2: PARTICIPAR EN ORACIONES CONJUNTAS ENTRE NIVELES O ENTRE COLEGIOS

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Realizar olimpiadas entre | Abril-Mayo | Profesorado de 6° | Material de
colegios de la Fundacién Ed. Primaria Educacion Fisica

= En |la primera reunidon general de padres explicar los circulos de escucha y buscar

voluntarios.;

Objetivo 3: ESTABLECER PADRES DELEGADOS PARA HACER CIiRCULOS DE ESCUCHA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Explicar los circulos de escucha en la | Septiembre | Tutores Material de
primera reunion general de padres 'y la Fundacién

preguntar padres que se ofrezcan
voluntarios para guiar los circulos de

escucha

= Continuar con la formacién del profesorado en educacion afectivo-sexual.
Informar a las familias sobre el programa en educacion afectivo-sexual que se va a llevar a
cabo en 5° Ed. Primaria 'y 2° ESO.
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¢ [ Objetivo 4: FORMAR AL PROFESORADO, FAMILIAS Y ALUMNOS EN EDUCACION AFECTIVO-
SEXUAL
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Formacioén al Todo el Profesorado de 5° Ed. | Material del
profesorado en cascada. | curso Primaria 'y 2° ESO profesorado
Charlas al alumnado de | Todo el Profesorado de 5° Ed. | Material del
5° Ed. Primaria'y 2° ESO | curso Primariay 2° ESO profesorado

= Buscar sesiones para la correcta tutorizacion entre tutor y novel.
Seguimiento del portfolio de los noveles por parte del tutor y del Equipo Directivo.:

« | Objetivo 5: IMPARTIR FORMACION PEDAGOGICA DE LOS PROFESORES NOVELES

visitas pedagdgicas

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Organizar horarios del profesor | Todo el Coordinador de | Material de
tutor y el novel para realizar curso secundaria tutorizacion

= Continuar elaborando cada tutor el material necesario segun necesidad de aula o curso.:

* | Objetivo 6: ESTIMULACION TEMPRANA: REFLEJOS PRIMITIVOS

tutores

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacion
Elaborar material necesario | Todo el Tutores de Ed. Material

para la estimulacion curso Infantil, 1°y 2° Ed. | elaborado por

temprana y compartir entre Primaria los tutores

= Enfocar una actividad atelier al trimestre desde el area de Arts en el primer ciclo de Ed.

Primaria.

Crear y poner una linea del tiempo de los proyectos por ciclos, en un lugar comun del
colegio y visible para toda la comunidad educativa.
Coordinar las CPA (Comunidades Profesionales de Aprendizaje) entre ciclos.:

ACTUACION DEL

PROGRAMA INNOVACION 43,19 (ETAPA ARBOL)

« | Objetivo 7: PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION. CONSOLIDAR LAS LINEAS DE

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Introducir actividades atelier Todo el Claustro Material
dentro de las aulas. curso reciclado
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Poner en funcionamiento una Agenda Cultural de Centro.:

Objetivo 8: DESARROLLAR LA SEMANA DE LAS ARTES IMPLICANDO A LAS FAMILIAS.

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacion

A partir de la Durante todo el | El equipo directivo | Materiales:

propuesta comun curso del centro, junto al | Todos los

para todos los equipo del ofrecidos por el

centros de la Programa Arte. centroy el

fundacion, se programa, tanto

prepararan proyectos dentro como

en torno a un tema fuera del aula.

cada afio. Personales
: ofrecidos por
los responsables
del proyecto.

Programar Todo el curso | Departamento Materiales

actividades musicales | (dependiendo | musica del centro. | ofrecidos por el

donde se informe de los cursos) departamento de

para implicar a las musica.

familias. Distintos
instrumentos
aportados por
los alumnos.

Representacion Primera'y Comision Materiales:

navidefia del centro. | tercera encargada de estas | Todos los

Representacion de fin | evaluacion representaciones. | ofrecidos por el

de curso. centroy el
programa, tanto
dentro como
fuera del aula.

Programar Todo el curso | Comision de Se programara

actividades artisticas ambientacion y con antelacion

graficas, decorativas y profesores. los materiales

de ambientacién. Final del Departamento de necesarios para

Talleres artisticos segundo plastica cada actividad.

para Educacion trimestre-

Secundaria. principio del

Talleres artisticos tercer

para Educacion trimestre.

Primaria

Proyectos

multidisciplinares
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= Crear una comision distinta a la de pastoral para encargarse del seguimiento de las
sesiones, los materiales y la planificacién temporal.:

e | Objetivo 9: INTEGRAR LA INTERIORIDAD EN EL PROCESO EDUCATIVO

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Primaria y 1° Bach.

Realizar, al menos, una | Una sesién al | Equipo de Betania, cojines,
sesion de interioridad [ trimestre en pastoral colchonetas, musica,
al trimestre del todos los sesiones facilitadas
Proyecto Enraizar-Te. | niveles por el equipo de
(Tutores y profesores) pastoral

Realizar Convivencias |Unaal curso |Equipo de Ordenador, musica,
cristianas en 5° Ed. pastoral y proyector,

Primaria, 6° Ed. tutores agenda,altavoz,

material fotocopiado.

= Programar el respiro al inicio de cada trimestre. :

« | Objetivo 10: REALIZAR MOMENTOS DE REFLEXION (RESPIROS) PARA PROFESORES Y PAS

colchonetas.

Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluacion
Hacer respiros con | Una mafiana de Responsable de la | Salas de los
profesores y PAS sabado en Pastoral FEyE y colegios
octubre Coordinadores de | habilitadas para
pastoral de FEyE el respiro,

Realizar "tardes
tranquilas;¢ en

Inicio de curso.
Adviento-navidad.

distintos Cuaresma-
momentos del pascua.
curso. Pentecostés.

Equipo de pastoral

Musica,
ordenador,
material de
pastoral, capilla

= Crear una comision distinta a la de pastoral para encargarse del seguimiento de las
sesiones, los materiales y la planificacién temporal.:

e | Objetivo 9: INTEGRAR LA INTERIORIDAD EN EL PROCESO EDUCATIVO

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion

Realizar, al menos, una | Una sesién al | Equipo de Betania, cojines,

sesion de interioridad | trimestre en pastoral colchonetas, musica,

al trimestre del todos los sesiones facilitadas

Proyecto Enraizar-Te. | niveles por el equipo de

(Tutores y profesores) pastoral

Realizar Convivencias |Unaal curso |Equipo de Ordenador, musica,

cristianas en 5° Ed. pastoral y proyector,

Primaria, 6° Ed. tutores agenda,altavoz,

Primariay 1° Bach. material fotocopiado.
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= Encontrar una persona cualificada para realizar la formacidn en la historia y carisma

Vicenciano.:

« | Objetivo 11: FORMACION ESPIRITUAL DE PROFESORES NOVELES Y RESTO DEL

PROFESORADO)

PROFESORADO

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Formacion en la historiay Una Equipo de Testimonios y

carisma Vicenciano. formacion al | pastoral formacion por

(PROFESORES NOVELES Y | afio (tercer parte de Hijas de

RESTO DEL trimestre) la Caridad

C. Formacion e Innovacion

Lineas prioritarias para la Formacion y la Innovacion.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué

opciones incluye.

e Accion educativa

= Convivencia positiva y valores democraticos

= Desarrollo integral y bienestar del alumnado

= QOrientacion y tutoria

= Metodologias activas, participativas e inclusivas

e Competencias clave

= Refuerzo de la competencia lectora

= Refuerzo de la competencia matematica

e Compromiso profesional

= Compromiso con la mejora y calidad educativas

= |nvestigacion educativa
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e Comunicaciény liderazgo

= Liderazgo

e Ensefianza - aprendizaje
= Evaluacioén del proceso de ensefianza-aprendizaje

= Disefno de situaciones de aprendizaje

e Formacion profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Programas CLM

= Bienestar emocional

= Proyectos bilingles

e Transformacién digital

= Codigo Escuela 4.0
= EducamosCLM

= Uso efectivo de herramientas digitales en el aula

¢ Particularidades del centro

Programa Afectivo-Sexual

Narradores de Dios

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

¢ Aclaraciones

Campo NO obligatorio por reqgistrar

D. Aspectos organizativos

Concrecion anual de los aspectos organizativos.
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Horarios
En este apartado se muestra el horario general del centro. Ademas, el centro debe de indicar las

particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades
extraescolares...).

e Horario general del centro

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
12 HORA SEC 8:15 9:15 60
EI-EP 1° HORA 8:45 9:35 50
22 HORA SEC 9:15 10:15 60
EI-EP 2° HORA 9:35 10:25 50
32 HORA SEC 10:15 11:15 60
EI-EP 32 HORA 10:25 11:15 50
RECREO SEC 11:15 11:45 30
EI-EP 42 HORA 11:15 12:05 50
42 HORA SEC 11:45 12:45 60
EI-EP RECREO 12:05 12:35 30
EI-EP 52 HORA 12:35 13:25 50
53 HORA SEC 12:45 13:45 60
EI-EP 62 HORA 13:25 14:15 50
62 HORA SEC 13:45 14:45 60
EI-EP LUNES TARDES 16:30 18:30 120
EI-EP MARTES TARDES | 16:30 18:30 120

¢ Particularidades del centro

HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El Centro permanece abierto desde las 7:30 h. hasta las 19:00 de lunes a viernes y se acoge al
modelo de jornada continua para todas las etapas.

El horario general es el siguiente:

-7.30 a 8.45 horas (de lunes a viernes): servicio de aula matinal

- 8.15 a 14.45 horas (de lunes a viernes): actividades lectivas de Educacion Secundaria.
Excepto en septiembre y en junio que sera de 8.30 a 14.30.

- 8.45 a 14.15 horas (de lunes a viernes): actividades lectivas de Educacion Infantil y Primaria.
Excepto en septiembre y en junio: de 9.00 a 13.30 horas.

- 14.15 a 15.30 horas (de lunes a viernes): servicio de comedor escolar. En septiembre y junio
de 13.30-15.30.

- 16:00 a 18.30 horas (de lunes a jueves): actividades extracurriculares.

El profesorado de Infantil y Primaria realiza su horario complementario los lunes y martes de
16.30 a 18.30 horas.

El profesorado de Secundaria desarrolla las horas complementarias los martes de 16.30 a
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18.30 horas y dentro del periodo lectivo del alumnado en las horas establecidas como
guardias y de atencidn a padres.

HORARIO DEL ALUMNADO CRITERIOS PEDAGOGICOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION
DE HORARIOS EN ED. INFANTIL.

El horario escolar de E. Infantil esta concebido para cinco horas y media lectivas durante el
periodo de octubre a mayo quedando reducido a cuatro horas y media lectivas en el mes

de septiembre y durante el mes de junio.

- El horario escolar en Educacién Infantil, tal como se muestra a continuacién, comprende 6
periodos lectivos con una duracién de 50 minutos cada uno de octubre a

mayo. Y un recreo de 30 minutos.

- En septiembre y junio, se adapta el horario comprendido en 6 periodos lectivos a una
duracién de 40 minutos cada sesion. Y un recreo de 30 minutos.

HORARIO (octubre a mayo)
1° SESION 8:45 - 9:35

2° SESION 9:35-10:25

32 SESION 10:25-11:15

4° SESION 11:15-12:05

RECREO 12:05-12:35
5° SESIQN 12:35-13:25
6° SESION 13:25-14:15

HORARIO (septiembre y junio)

12 SESION 9.00 - 9.45
22 SESION 9.45-10.25
32 SESION 10.25-11.05

42 SESION 11.05-11.45
RECREO 11.45-12.15

52 SESION 12.15-12.55
62 SESION 12.55-13.30

Los criterios pedagogicos tenidos en cuenta son los que a continuacidn se detallan:

- El respeto a las caracteristicas del alumnado (edad, necesidades educativas y ritmos de
aprendizaje).

- Optimizacion de los recursos humanos disponibles (profesorado), buscando la maxima
rentabilidad y eficacia (tiempos de atencion, distribucién de tareas, etc).

- Reparto adecuado de espacios y recursos materiales disponibles.

CRITERIOS PEDAGOGICOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS EN ED.
PRIMARIA

El horario escolar de Ed. Primaria esta concebido para cinco horas y media lectivas durante el
periodo de octubre a mayo quedando reducido a cuatro horas y media lectivas en

septiembre y junio.

- El horario escolar en Educacién Primaria, tal como se muestra a continuacién, comprende 6
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periodos lectivos con una duracién de 50 minutos cada uno de octubre a

mayo. Y un recreo de 30 minutos.

- En septiembre y junio, se adapta el horario comprendido en 6 periodos lectivos a una
duracién de 40 minutos cada sesion. Y un recreo de 30 minutos.

HORARIO (octubre a mayo)
1° SESION 8:45 - 9:35

2° SESION 9:35- 10:25

32 SESION 10:25-11:15

4° SESION 11:15-12:05

RECREO 12:05- 12:35
5° SESION 12:35-13:25
6° SESION 13:25-14:15

HORARIO (septiembre y junio)

12 SESION 9.00 - 9.45
2 SESIQN 9.45-10.25
32 SESION 10.25-11.05

42 SESION 11.05-11.45
RECREO 11.45-12.15

52 SESION 12.15-12.55
62 SESION 12.55-13.30

Los criterios pedagogicos tenidos en cuenta son los que a continuacion se detallan:

- Contemplar las asignaturas instrumentales a primera hora de la mafana.

- Alternancia de asignaturas haciendo que las mas ludicas se desarrollen en sesiones después
de recreo.

- Reparto equilibrado de las sesiones de cada area a lo largo de la semana.

- Distribucion de los tiempos teniendo en cuenta los periodos de maximo rendimiento
intelectual.

En cuanto a la asignacion de tutorias los criterios establecidos han sido a nivel organizativo y
pedagdgico. Se han asignado los niveles a cada uno de los tutores incidiendo sobre la
permanencia del mayor numero posible de horas con su grupo correspondiente.

CRITERIOS PEDAGOGICOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS EN ED.
SECUNDARIA

En la elaboracion de horarios atenderemos a los criterios marcados por la ley, respetando
todos aquellos aspectos que mejoren la calidad de la ensefianza. Se aplicaran en la medida
de lo posible los siguientes criterios:

- Con caracter general, en cada jornada lectiva no se destinara mas de una hora para cada una
de las areas o materias.

- Se potenciara que el tutor imparta el mayor nimero de areas y horas posibles en su grupo
para que pueda hacer un mayor seguimiento del alumnado al que tutoriza.
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- Se procurara que la misma materia no se imparta mas de un dia a la semana a la ultima hora.
- En la medida de lo posible, se tratara de no concentrar en dias consecutivos las materias de
dos horas semanales.

- Se procurara impartir el mayor niumero de areas instrumentales en las primeras horas de la
jornada, para aprovechar mejor la curva de rendimiento, mientras que las areas que requieren
menos capacidad de concentracién y promueven la sociabilizaciéon (como E. Fisica, Educacioén
Artistica, Musica) se impartiran, dentro de lo posible, al final de la jornada.

- Se hara coincidir la hora de tutoria grupal de cada nivel para potenciar la coordinacion del
plan de accion tutorial y la realizacién de actividades conjuntas.

- Se tendra en cuenta en la confeccién del horario los agrupamientos para atender a la
optatividad, a la diversidad y los desdobles necesarios para el desarrollo del programa
linguistico.

- El horario escolar en Educacion Secundaria, tal como se muestra a continuacion, comprende
6 periodos lectivos con una duracién de 60 minutos cada uno de octubre a

mayo. Después de los tres primeros periodos lectivos se efectia un descanso de 30 minutos.

- En septiembre y junio, se adapta el horario comprendido en 6 periodos lectivos a una
duracién de 55 minutos cada sesion. Manteniendo el descanso del recreo de 30 minutos tras
los tres primeros periodos lectivos.

SESIONES HORARIO (octubre-mayo)
12 SESION 8.15-9.15

22 SESION 9.15-10.15

32 SESION 10.50-11.15

RECREO 11.15-11.45

42 SESION 11.45-12.45

52 SESION 12.45-13.45

62 SESION 13.45 - 14.45

HORARIO (septiembre y junio)

12 SESION 8.30 - 9.25
22 SESION 9.25-10.20
32 SESION 10.20-11.15
RECREO 11.15-11.45
42 SESION 11.45- 12.40
52 SESION 12.40-13.35
62 SESION 13.35-14.30

VIGILANCIA Y ORGANIZACION DE RECREOS INFANTIL

La vigilancia del recreo se contempla con la asignacion de las diez maestras tutoras de Ed.
Infantil.

Si el tiempo meteorolégico no permite bajar al patio cada tutor/a se responsabiliza
manteniendo a sus alumnos en su correspondiente aula o yendo al salon de columnas
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PUESTOS septiembre | octubre noviembre | diciembre | enero febrero marzo abril mayo jur
FUENTE(F) Susana (F | Cristina (F) | Susana (F) | Antonio (F) | Elena (F) Feli (F) Sandra Alejandra | Marisa(F) | M:
yA) (F) (F)
ASEOS(A) Maria (A) | Cristina(A) | Susana (A) | Antonio (A) | Elena (A) | Feli (A) Sandra Alejandra | M:
(A) (A)
Puerta Office Marisa Maria Cristina Susana Antonio | Elena Feli Sandra Al
Puerta salén Marisa Alejandra | Marisa Maria Cristina Susana | Antonio | Elena Feli Se
columnas
Calle Luz Antonio Sandra Alejandra | Marisa Maria Cristina | Susana | Antonio | Elena Fe
Escalera/ Maria Feli Sandra Alejandra | Marisa Maria Cristina | Susana Antonio El
ascensor
Zona Elena Elena Feli Sandra Alejandra Marisa Maria Cristina | Susana Ar
contenedores
Paseo Antonio Elena Feli Sandra Alejandra | Marisa Maria Cristina St
Cristina Susana Antonio Elena Feli Sandra Alejandra | Marisa Maria Cr
APOYO *Mar Mar Mar Mar Mar Mar Mar Mar Mar M
COLEGIO ’
SJe; saN JosEe

FUNDACION EDUCACION Y EVANGELIO | cLnan =ea

Ed. Infantil
Sanos B

Distribucion de las zonas

de recreo en Educacion INFANTIL

—u

—

CALLE DE LA LUZ

VIGILANCIA Y ORGANIZACION DE RECREOS PRIMARIA
De 12:05h a 12:35h .La vigilancia del recreo se contempla con la asignacion alternando en
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distintos dias segun horario entregado a los maestros. Si el tiempo meteorolégico no permite
bajar al patio cada tutor/a se responsabiliza manteniendo a sus alumnos en su
correspondiente aula o bajando a la parte techada.

TURNO 1° - TODOSLOS LUNES Y MIERCOLES / VIERNES de la 12 QUINCENA (1 al 15)
TURNO2° - TODOS LOS MARTESY JUEVES / VIERNES de la 22 QUINCENA (16 al 31)
ESPACIOS ZONAS MAESTR@ Turno
Puerta Pabellén Elisa C. | Puri 1°
~ " . 5
PATIO PEQUERO iampa del Sal6n de Trini 1
ctos
Alumnos de 1°y 2° E.P. (150) | Zona arcos Bea 1°
viernes 1° turno:Inma
Puerta Pabellén ElisaC. | Ana 20
Rampa del Salén de Rocio 2°
Actos
Zona arcos Elena 2°
Puerta Isabel 1°
PATIO CUBIERTO Pabellon/Servicios
1 (]
Alumnos de 3° E.P(75) Ventanales Ana Martin 1
Puerta Jesus Alfonso 2°
Pabellén/Servicios Jueves: Clara
Ventanales Gema 2°
Arcos pegados a la Pablo 1°
Fuente
Escalera Infantil M2 Dolores 1°
Puerta calle Luz lunes: JuanCa // miércoles: Emilio | 1°
viernes 1° turno:Noelia Molina
PATIOGRANDE Puerta/Esquina Maria 1°
Alumnos 4°, 5% y 6° E.P, (225) | oomedor
PATIO GRANDE Puerta BlancaCafeteria | Sandra 1°
Arcos pegados a la Virginia 2°
Fuente
Escalera Infantil JuanBo 20
Puerta calle Luz Noelia Camuriias 2°
Puerta/Esquina Sandrita 2°
Comedor
Puerta Blanca Cafeteria | Juanma 2°
Cancha de Infantil Pedro (martes) Sin Turno
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Distribucién de las zonas
de recren en Educaciéon PRIMARILA

Cada mes, rotaremos de posicion un puesto (al siguiente puesto que esta en la tabla).
Bajaremos, siempre, con la clase hasta el recreo en fila y de manera ordenada.

Es muy importante ser puntuales y estar en nuestro sitio asignado cuando nos toca
guardia.

Los alumnos convalecientes/incapacitados no podran quedarse en las aulas sin
vigilancia de algin maestr@.

Una vez en el recreo, ningun alumn@ podra entrar al pabellén o subir al aula.

Subiremos con la clase en fila y de manera ordenada cuando toque la sirena.

VIGILANCIA Y ORGANIZACION DE RECREOS SECUNDARIA
Para el recreo de Educacion Secundaria:

1°,2°,3°y 4° ESO 11:15-11:45 h. Bajan y suben por las escaleras asignadas para la entrada
segun nivel.

Los turnos de recreo son los siguientes:
En Educacion Secundaria, para realizar vigilancia y controles de recreo, se distribuyen los
profesores de la siguiente manera:
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Los alumnos de Educacion Secundaria realizan el recreo, cuando las condiciones
meteoroldgicas lo permiten, en el exterior (patio grande del colegio) y en el salén de

columnas.

En los periodos de recreo, se organizan en turnos de recreos tematicos (futbol, baloncesto,,,,)
para favorecer la buena convivencia y la heterogeneidad de actividades.

LUNES

ZONA | PROFESOR | zonA | PROFESOR

ZONAS INTERIORES

PLANTA 12 HALL 1° Y 4° Laura Mur BIBLIOTECA (retrasos) Jesus de Moya

PLANTA 12 Y 42 HALL CON REVISION Maria Garcia | SALON COLUMNAS-PTA Fatima

GALERIA INFORMATICA CAPILLA

GALERIA BACHILLERATO (BANOS) Tomas SALON COLUMNAS- Elena
CAFETERIA

ZONAS PATIOS

PUERTA C/LUZ Teresa PATIO GRANDE

PATIO TECHADO Rosario POLIDEPORTIVO i Carolina, Vicente,

Angel

PATIO PEQUENO Braulio

ESCALERA INFANTIL (material) Virginia

MARTES

ZONA PROFESOR ZONA | PROFESOR

ZONAS INTERIORES

PLANTA 12 HALL 1° Y 4° Elena BIBLIOTECA (retrasos) Luis Fernando

PLANTA 12 Y 42 HALL CON REVISION Luisa SALON COLUMNAS-PTA Jordi

GALERIA INFORMATICA CAPILLA

GALERIA BACHILLERATO (BANOS) Alejandro SALON COLUMNAS- Dulce
CAFETERIA

ZONAS PATIOS

PUERTA C/LUZ Susana PATIO GRANDE Jesus de Moya

PATIO TECHADO Valentin

PATIO PEQUENO Laura Aranda

ESCALERA INFANTIL (material) Maria Garcia

MIERCOLES

ZONA PROFESOR ZONA | PROFESOR

ZONAS INTERIORES

PLANTA 12 HALL 1° Y 4° Susana BIBLIOTECA (retrasos) Jordi

PLANTA 12 Y 42 HALL CON REVISION Diana SALON COLUMNAS-PTA Laura Mur

GALERIA INFORMATICA CAPILLA

GALERIA BACHILLERATO (BANOS) Valentin SALON COLUMNAS- Maria Fernandez
CAFETERIA
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ZONAS PATIOS
PUERTA C/LUZ Teresa PATIO GRANDE Antonio
PATIO TECHADO Dulce
PATIO PEQUENO Carolina
ESCALERA INFANTIL (material) Fatima
JUEVES
ZONA-EXTERIOR PROFESOR ZONA-INTERIOR | PROFESOR
ZONAS INTERIORES
PLANTA 12 HALL 1° Y 4° Laura Aranda BIBLIOTECA (retrasos) Braulio
PLANTA 12 Y 42 HALL CON REVISION SALON COLUMNAS-PTA
GALERIA INFORMATICA CAPILLA
GALERIA BACHILLERATO (BANOS) Luis Fernando | SALON COLUMNAS- Antonio
CAFETERIA
ZONAS PATIOS
PUERTA C/LUZ Lucia PATIO GRANDE Rosario
PATIO TECHADO Diana
PATIO PEQUENO Jesus de
Moya
ESCALERA INFANTIL (material) Jesus
Monteagudo
VIERNES
ZONA PROFESOR ZONA | PROFESOR
ZONAS INTERIORES
PLANTA 12 HALL 1°Y 4° Maria Fernandez y BIBLIOTECA (retrasos) Rosario
Diana
PLANTA 12 Y 42 HALL CON REVISION Virginia SALON COLUMNAS-PTA Luisa
GALERIA INFORMATICA CAPILLA
GALERIA BACHILLERATO (BANOS) Angel SALON COLUMNAS- Valentin
CAFETERIA
ZONAS PATIOS
PUERTA C/LUZ Luis Fernando | PATIO GRANDE Elenay Lucia
PATIO TECHADO Carolina
PATIO PEQUENO Susana
ESCALERA INFANTIL (material) Vicente
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Se ha elaborado un calendario con la distribucion de zonas y espacios.
NORMAS DEL RECREO ACTIVO

1. Es obligatorio utilizar el material adecuadamente. Si un alumno observa o produce algun
desperfecto o pérdida de material se le comunicara en ese mismo momento al profesor
encargado de esa zona. El que rompa algun elemento por mal uso ha de repararlo o
reponerlo.

2. Se debe respetar la zona de juego que se ha asignado a cada curso, no invadiendo otros
campos de juego.

3. Si algun responsable no devuelve el material cuando suene la sirena, se les sancionara a
su curso sin jugar al dia siguiente.

El material utilizado en el recreo se compone de:

a. Un balén de foam disponible para cada zona de futbol( 4 balones)
b. Cuatro balones de baloncesto.

c. Dos cuerdas.

d. Seis Raquetas de badminton con tres volantes

e.Un balén de foam para la zona de juegos tradicionales.

Programacion General Anual 48



il . Plan de Recuperacion, Financiado por

fie SOMERNO: — MINSTERID 15 Hiane la Unién Europea
DE ESPARIA ?:EDUCA%ON Q. Transformacién y Resiliencia P!
ARl e S = == NextGeneraticnEU

Castilla-LaMancha

f.Dos gomas elasticas.
ZONA DE FUTBOL

¢ Se han asignado cuatro zonas por curso para jugar al futbol: Patio pequefo, patio techado,
patio grande (centro) y zona infantil. ( Se adjunta plano)

¢ El material seguird como hasta ahora. El encargado de sacar los balones sera el profesor
que esta de guardia en el patio pequeno.

¢ Si hubiera dos cursos del mismo nivel que quisieran compartir espacio, habria dos
opciones:

oDividir el espacio en dos y que jueguen dos partidos distintos.

oHacer varios equipos y que realicen un torneo donde jueguen partidos de cinco minutos de
duracion.

ZONA DE BALONCESTO
¢La zona de baloncesto se ha habilitado en el patio grande donde estan las cuatro canastas
¢La dinamica de juego sera la siguiente.

¢Si los alumnos se coordinan entre si en las cuatro canastas disponibles, no habra ningun
problemay realizaran la actividad de forma auténoma.

¢Si quisieran jugar mas grupos y no llegaran a ningun acuerdo, se realizaria un torneo de
partidos de 5 minutos de duracién.

¢El encargado de sacar los balones sera el profesor que esta de guardia en el patio
pequefo.

ZONA DE JUEGOS TRADICIONALES

¢Se han habilitado dos zonas para juegos tradicionales. Una esta en la calle Elisa Cendreros
y la otra detras de la canastan® 1.

¢A los alumnos se les proporcionaran dos combas, dos gomas y un balén de foam,

¢ La bolsa de este material la tendra el profesor que esté de guardia en la zona del patio
acceso cocina.

ZONA DE BADMINTON

¢Se ofreceran seis raquetas y tres volantes de badminton para que los alumnos que quieran
puedan jugar en la zona techada que esta proxima a la puerta de la calle de la luz.
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¢La bolsa de este material la tendra el profesor que esté de guardia en la zona del patio

acceso cocina.

Horario de atencion a padres Secundaria

PROFESOR/A

HORA ELEGIDA

Alejandro Vozmediano

Martes 08:15-09:15

Antonio Martin

Martes 18:30-19:30

Braulio Dorado

Lunes 10:15-11:15

Carlos Ruiz

Jueves 10:15-11:15

Carmen Moraga

Miércoles 10:15-11:15

Carolina Garcia

Miércoles 10:15-11:15

Clara Lafuente

Lunes 08:15-09:15

Diana Fernandez

Martes 18:30-19:30

Dulce Amador

Martes 18:30-19:30

Elena Barajas

Jueves 13:45-14:45

Fatima Fernandez

Miércoles 17:00-18:00

Jesus Monteagudo

Martes 12:45-13:45

Jesls de Moya

Martes 09:15-10:15

Jordi Leén

Martes 18:30-19:30

Laura Aranda

Martes 09:15-10:15

Laura Mur

Martes 18:30-19:30

Lucia Rodriguez

Viernes 11:45-12:45

Luis Fernando Loro

Martes 12:45-13:45

Maria Garcia

Martes 15:30-16:30

Maria Encarnacion Garcia-Moto
s

Martes 08:15-09:15

Maria Teresa Gomez

Miércoles 10:15- 11:15

Maria Belén Zarcero

Miércoles 09:15-10-15

Maria Rosario Roncero

Viernes 09:15-10:15

Maria Fernandez de Mera

Martes 18:30-19:30

Maria Gémez

Jueves 12:45-13:45

Maria Luisa Millan

Viernes 12:45-13:45

Martin Ivo Delicado

Viernes 10:15-11:15

Miguel Angel Caballero

Martes 10:15-11:15

Nuria Garcia

Martes 18:30-19:30
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Paola Ortega

Jueves 11:45-12:45

Susana Velasco

Viernes 11:45-12:45

Tomas Seco de Herrera

Miércoles 12:45-13:45

Valentin Bueno

Martes 15:30-16:30

Vicente Coronel

Martes 10:15-11:15

Virginia Pérez

Lunes 09:15-10:15

Angel Arias

Viernes 13:45-14:45

e Horario de atencion a padres

Grupo Tutor Horario

I-1°A | D2. Alejandra Ruiz Mendoza Lunes de 16:30 a 18:30
I-2°A | D2. Maria del Sefior Roldan Coronado | Lunes de 16:30 a 18:30
I-3°A | D2. Susana Diaz Moya Lunes de 16:30 a 18:30
P-1°A | D2. Beatriz Gémez-Pastrana Jurado Lunes de 16:30 a 18:30
P-2°A | D2. Maria Trinidad Chacén Merino Lunes de 16:30 a 18:30

P-3°A | D2 Gema Sénchez Barrio

Lunes de 16:30 a 18:30

P-4°A | D2. Virginia Garcia Moyano

Lunes de 16:30 a 18:30

P-5°A | D. Juan Bolafios Mazuecos

Lunes de 16:30 a 18:30

P-6°A | D2. Sandra Martin Laguna

Lunes de 16:30 a 18:30

I-1°B D2. Felicidad Calzada Pardo Lunes de 16:30 a 18:30
1-2°B D2. Maria Martin Mufioz Lunes de 16:30 a 18:30
1-3°B D. Antonio Jesus Ferndndez-S. Sanz | Lunes de 16:30 a 18:30
P-1°B | D2. Ana Maria Barco Rojas Lunes de 16:30 a 18:30
P-2°B | D2. Rocio Espinosa Roldan Lunes de 16:30 a 18:30

P-3°B | D2. Ana Belén Martin Gémez

Lunes de 16:30 a 18:30

P-4°B | D. Juan Cafiadas Mufoz Lunes de 16:30 a 18:30
P-5°B | D2. Sandra Monreal de Haro Lunes de 16:30 a 18:30
P-6°B | D. Juan Manuel Gallardo Rabadan Lunes de 16:30 a 18:30

I-1°C | D2. Sandra Monroy Castro

Lunes de 16:30 a 18:30

[

I-2°C | D2. Cristina Medina Laguna

Lunes de 16:30 a 18:30

I-3°C | D2. Elena Rodriguez Domenech

Lunes de 16:30 a 18:30

P-1°C | D2. Purificacién Benito Gémez

Lunes de 16:30 a 18:30

P-2°C | D2. Elena Maria Moreno Rodriguez

Lunes de 16:30 a 18:30

P-3°C | D2. Maria Isabel Cano Supervia Lunes de 16:30 a 18:30

P-4°C | D2. Maria Dolores Breso Calderén Lunes de 16:30 a 18:30

P-5°C | D2. Maria Sevilla Martin-Albo Lunes de 16:30 a 18:30

P-6°C | D. Pablo José Sanchez Barrio Lunes de 16:30 a 18:30
Actividades
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En este apartado se muestran los servicios complementarios.

e Servicios complementarios

| Servicio complementario |

Tipo servicio
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Comedor de Mediodia

Servicio de comedor

AULA MATINAL

Actividades extraescolares fuera de horario lectivo (centro)

Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptacion
(solo para aquellos centros que impartan ensefianzas de educacién infantil).

¢ Periodo de adaptacioén

El periodo de adaptacidn es el tiempo que transcurre desde que el nifio llega por primera
vez a la escuela hasta que ya se desenvuelve con normalidad dentro de ella.

Desde el punto de vista pedagdgico, adquiere gran importancia la separacién del hogar que
el nifio va a vivir al incorporarse a la escuela, por lo que consideramos fundamental el
periodo de adaptacidn, ya que su actitud ante la escuela, ante las relaciones sociales, ante
los aprendizajes a lo largo de toda la escolarizacion, va a depender de como asimile este
proceso, positiva o negativamente. De ahi la necesidad de organizar un adecuado periodo
de adaptacion para que la entrada en la escuela por vez primera sea lo menos traumatica
posible, ya que en algunos casos es la primera separacion que se produce entre el nifio y la
familia.

En dicho periodo es muy necesaria la colaboracion de los padres, ya que la adaptacién de
su hijo o hija viene determinada, en gran medida, por que asuman la separacion; sus
temores, expectativas, su ansiedad, su seguridad o inseguridad, y su grado de confianza en
las posibilidades del nifio y en las garantias del centro, ya que todos sus temores pueden
ser transmitidos a través de diversas manifestaciones y a su vez captados por sus hijos.
Como ellos, la escuela supone una oportunidad para crecer y madurar, para afirmarse en su
propia identidad e iniciar, de este modo, el conocimiento y la adaptacién al mundo exterior.
El nifio tiene que ser capaz de asimilar los cambios que supone esta nueva actividad en su
vida cotidiana y por tanto es normal que se presente como un proceso irregular donde
podremos observar avances, retrocesos y sentimientos contradictorios de aceptaciony
rechazo. Igualmente pueden aparecer regresiones y sintomas diversos.

Para que este proceso se lleve a cabo de manera adecuada es importante mantener una
actitud abierta y receptiva, atendiendo a los distintos ritmos de los nifios. Procuraremos
mantener una atencion individualizada, reforzando la confianza del nifio en si mismo'y
potenciando su autoestima de modo que progresivamente vaya adquiriendo seguridad en
sus propias capacidades y en el entorno que le rodea.

Nuestro periodo de adaptacidén en 1° de Infantil, 3 afios, ha sido el siguiente:

Martes 9, miércoles 10, jueves 11 y viernes 12 de septiembre: el alumnado ha asistido a
clase de 10:00h a 12:30h.

A partir del lunes 15 de septiembre su horario ha sido de 9:00h a 13:30h.
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Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribucién de los espacios y tiempos.

e Distribucion de espacios y tiempos singulares o especificos

La organizacion de los espacios se realiza en funcion de su adecuacion para el desarrollo
de las actividades educativas o de planificacién docente que tienen encomendadas,
teniendo en cuenta los siguientes objetivos:

- Incrementar las posibilidades de interaccion grupal.

- Potenciar en la actividad escolar un grado de autonomia suficiente.

- Permitir el aprovechamiento de espacios de aprendizaje ajenos a la propia aula.

En sintesis, tenemos en cuenta los siguientes aspectos:

- Aula grupo / aula materia.

- Materiales integrantes del aula.

- Relacion con agrupamientos.

- Disposicion del aula potenciando el trabajo y aprendizaje cooperativo.
- Recursos para la movilizacion.

- Relacion espacial profesor-alumno.

- Condiciones generales: iluminacién, estado, etc.

Cada espacio del Centro tiene una organizacion y normas de uso que estan recogidas en el
Plan de Convivencia del Centro. Los espacios comunes basicos para el desarrollo de
actividades docentes y lectivas (atelier, biblioteca, gimnasio, sala de usos multiples, salén
de actos, laboratorio, capilla, patio, sala de musica, aula de estimulacion temprana y aula de
informatica) también cuentan con un régimen de organizacioén y uso recogido en las
Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento. No obstante, para facilitar su uso
se organizan plantillas horarias, que estan a disposicion del personal docente en secretaria
y que estan visibles en los distintos espacios comunes de los que se dispone.

SALON DE ACTOS

El Salén de actos de nuestro Centro es un espacio que esta destinado a diferentes fines:
charlas y reuniones académicas programadas desde el Centro; proyecciones para grupos
pequefios 0 numerosos; asambleas del AMPA; Asambleas-Parlamento en Secundaria,
actuaciones, talleres, proyectos, danzas y teatros.

GIMNASIO

Es una instalacion polivalente que se emplea para tres usos fundamentales:

- El desarrollo de las clases del area E. Fisica.

- El desarrollo de sesiones de Psicomotricidad con alumnos de Infantil.

- El desarrollo de actividades académicas, pastorales y culturales que impliquen a un grupo
amplio de alumnos.
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PATIO
Los patios de recreo se utilizaran para el desarrollo de las clases de E. Fisica, recreos y
otras actividades complementarias.

AULA DE ESTIMULACION TEMPRANA

Esta destinada a la estimulacion temprana de alumnos de la etapa de Infantil y primero y

segundo de Educacidn Primaria, cuenta con escalera de braquiacion y espejos que
potencian el desarrollo de la competencia manual asi como la lateralidad.

BIBLIOTECAS

MNextGeneratiocnEU

La biblioteca general esta configurada tanto por la dependencia fisica de la sala de lectura
con un ordenador, como por el fondo bibliografico y demds material publicado (revistas que

llegan

al centro, periédicos, etc.) que estan puestos a disposicién de la Comunidad Educativa para
su consulta. La biblioteca de Primaria, mas pequenia, se usa para todo tipo de actividades

de lectura, asi como para poder coger libros para su lectura.

El horario de ambas bibliotecas es el mismo que el de las clases lectivas. Se puede reservar

por tramos horarios para su uso.

AULAS DE MUSICA

El centro dispone de 2 aulas de musica para impartir la materia en horario lectivo.. Una para

Primaria y la otra, para Secundaria. Ambas salas disponen de instrumentos, altavoces,
ordenadores;,

AULA DE TECNOLOGIA

Disponible para Secundaria. En ella se da la materia con el mismo nombre. Posee
numerosas herramientas, mesas grandes y medios informaticos.

AULA DE INFORMATICA

Dos aulas de informatica para su uso en Secundaria. Con ordenadores de sobremesa.

Responsabilidades

En este apartado se muestra la relacion de docentes que forman parte del Claustro del
profesorado, de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, ademas de las personas que
ejercen la tutoria de cada unidad o grupo.

¢ Claustro del profesorado

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Amador de Pablos, Dulce Maria SEC - FRANCES null null
Aranda de Toro, Laura SEC - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null null
Arias Pardo, Angel ORIENTADOR/A COR B.PRO - J.DEPARTA | null
Barajas Espafia, Elena SEC - GEOGRAFIA E HISTORIA J.DEPARTA null
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Barco Rojas, Ana Maria PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Benito Gémez, Purificacién PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Bolafios Mazuecos, Juan PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Breso Calderdn, Maria Dolores PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Bueno Ruiz, Valentin SEC - INGLES null null
Caballero Garcia, Miguel Angel SEC - MUSICA J.DEPARTA null
Calzada Pardo, Felicidad PRI - EDUCACION INFANTIL null null
Camacho Mufioz de Morales, Emilio Jesus PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Camufias Quilén, Noelia PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Cano Supervia, Maria Isabel PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Cafiadas Mufioz, Juan PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Chacén Merino, Maria Trinidad PRI - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Coronel Gutiérrez, Vicente José SEC - EDUCACION FISICA null null
Delicado Cérdenas, Martin Ivo SEC - FILOSOFIA RESP. AEXT null
Diaz Moya, Susana PRI - EDUCACION INFANTIL null null
Dorado Corchero, Braulio SEC - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA | null null
Espinosa Roldén, Rocio PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Fernandez Camacho, Fatima SEC - INGLES J.DEPARTA null
Fernandez de Mera de Pefia, Maria SEC - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA | J.DEPARTA null
Fernandez Sanchez, Diana SEC - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA | null null
Fernandez-S. Sanz, Antonio Jesus PRI - EDUCACION INFANTIL null null
Francia Sanchez, Clara Isabel PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Gallardo Rabadan, Juan Manuel PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Garcia Caceres, M? del Prado Encarnacion SEC - FISICA'Y QUIMICA null null
Garcia Cayuela, Nuria SEC - GEOGRAFIA E HISTORIA DIRECTOR null
Garcia Coll, Carolina SEC - EDUCACION FiSICA J.DEPARTA null
Garcia Diago, Pilar SEC - MATEMATICAS null Millan Serrano, Maria Luisa
Garcia Moyano, Virginia PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Garcia-Motos Martinez, Encarna SEC - MATEMATICAS null null
Gbémez Calderén, Maria SEC - INGLES null null
Gbémez Garcia, Maria Teresa SEC - CIENCIAS DE LA NATURALEZA J.DEPARTA null
Gbémez-Pastrana Jurado, Beatriz PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Lafuente Garcia, Clara SEC - MUSICA null null
Ledn Lozano, Jordi SEC - TECNOLOGIA COR.FT.DIG - J.DEPARTA | null
Loro Ramos, Luis Fernando RELIGION J.DEPARTA null
Martin Gémez, Ana Belén PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Martin Laguna, Sandra PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Martin Lépez, Antonio SEC - DIBUJO null null
Martin Mufoz, Maria PRI - EDUCACION INFANTIL null null
Martin Rodriguez, Jesus Alfonso PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Medina Laguna, Cristina PRI - EDUCACION INFANTIL null null
Medina Roman, Maria Prado SEC - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null Aranda de Toro, Laura
Menchero Marcos-Alberca, Antonio PRI - EDUCACION PRIMARIA DIR.PED. null
Millan Serrano, Maria Luisa SEC - MATEMATICAS null null
Molina Garcia, Noelia Maria PRI - PEDAGOGIA TERAPEUTICA null null
Monreal de Haro, Sandra PRI - EDUCACION PRIMARIA AS. LING. null
Monroy Castro, Sandra PRI - EDUCACION INFANTIL null null
Monteagudo Torres, Jesus SEC - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA | null null
Moraga de la Rubia, Carmen SEC - TECNOLOGIA DIR.PED. null
Moreno Rodriguez, Elena Maria PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
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Moya Gargantiel, Jesus de SEC - MATEMATICAS RESP. RLB. - J.DEPARTA | null
Mur Soto, Laura SEC - INGLES AS. LING. null
Nieto Rivas, Pedro Clemente PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Ortega L6pez, Paola SEC - MATEMATICAS null null
Pefiuelas-Paz Sanchez-Carnerero, Inmaculada | ORIENTADOR/A null null
Pérez Carrizosa, Virginia SEC - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null null
Rodriguez Domenech, Elena PRI - EDUCACION INFANTIL null null
Rodriguez Pérez, Lucia SEC - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA | RESP. BBL null
Roldan Coronado, Maria del Sefior PRI - EDUCACION INFANTIL COORD.CIC null
Roncero Carranza, Maria del Rosario SEC - ECONOMIA null null
Ruiz de Castafieda Garcia Luengo, Carlos SEC - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Ruiz Mendoza, Alejandra PRI - EDUCACION INFANTIL null null
Sanchez Barrio, Gema PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Sénchez Barrio, Pablo José PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Seco de Herrera Nieto, Tomds SEC - FISICAY QUIMICA null null
Sevilla Martin-Albo, Maria PRI - EDUCACION PRIMARIA COORD.CIC null
Solis Castellanos, Maria Mar PRI - EDUCACION PRIMARIA null null
Velasco Sanchez, Susana SEC - MATEMATICAS null null
Vozmediano Fernéndez, Alejandro SEC - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Zarcero Poyatos, Maria Belén SEC - MATEMATICAS null null
e Comisidén de Coordinacion Pedagdgica
Nombre Puesto Cargo Sustituto
Arias Pardo, Angel ORIENTADOR/A COR B.PRO - J.DEPARTA | null
Barajas Espafia, Elena SEC - GEOGRAFIA E HISTORIA J.DEPARTA null
Caballero Garcia, Miguel Angel SEC - MUSICA J.DEPARTA null
Ferndandez Camacho, Fatima SEC - INGLES J.DEPARTA null
Ferndndez de Mera de Pefia, Maria | SEC - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA | J.DEPARTA null
Garcia Coll, Carolina SEC - EDUCACION FiSICA J.DEPARTA null
Gbémez Garcia, Maria Teresa SEC - CIENCIAS DE LA NATURALEZA J.DEPARTA null
Leén Lozano, Jordi SEC - TECNOLOGIA COR.FT.DIG - J.DEPARTA | null
Loro Ramos, Luis Fernando RELIGION J.DEPARTA null
Moraga de la Rubia, Carmen SEC - TECNOLOGIA DIR.PED. null
Moya Gargantiel, Jesus de SEC - MATEMATICAS RESP. RLB. - J.DEPARTA | null

e La persona que ejerce la tutoria

Grupo Tutor
E-2°A Amador de Pablos, Dulce Maria
P-5°A Bolafios Mazuecos, Juan
B-1°CT-IT1 | Bueno Ruiz, Valentin
B-1°HCS Bueno Ruiz, Valentin
P-2°A Chacén Merino, Maria Trinidad
I-3°A Diaz Moya, Susana
E-3°A Fernandez Sanchez, Diana
E-1°A Fernandez de Mera de Pefa, Maria
P-4°A Garcia Moyano, Virginia

Programacion General Anual



wm

FERLES : 5 ey [N e Plan de Recuperacion, Fmanli.".lado Rt
3 CEEMNA  DEEDUCACON Q. Transformacién y Resiliencia la Unién Europea
Py ¥ FORMACION PROFESIONAL e NextGeneraticnEU

= e

Castilla-LaMancha

P-1°A Goémez-Pastrana Jurado, Beatriz
P-6°A Martin Laguna, Sandra
B-2°CT-IT1 | Rodriguez Pérez, Lucia
B-2°HCS Rodriguez Pérez, Lucia

I-2°A Roldan Coronado, Maria del Sefior
I-1°A Ruiz Mendoza, Alejandra

E-4°A Seco de Herrera Nieto, Tomds
P-3°A Sanchez Barrio, Gema

E-1°B Aranda de Toro, Laura

P-1°B Barco Rojas, Ana Maria

E-2°B Caballero Garcia, Miguel Angel
I-1°B Calzada Pardo, Felicidad

P-4°B Cafiadas Mufioz, Juan

P-2°B Espinosa Roldan, Rocio

1-3°B Fernandez-S. Sanz, Antonio Jesus
P-6°B Gallardo Rabadan, Juan Manuel

B-2°CT-IT2 | Garcia Caceres, M? del Prado Encarnacién

E-4°B Gomez Garcia, Maria Teresa
P-3°B Martin Gémez, Ana Belén

1-2°B Martin Mufioz, Maria
B-1°CT-IT2 | Milléan Serrano, Maria Luisa
P-5°B Monreal de Haro, Sandra

E-3°B Moya Gargantiel, Jesus de
P-1°C Benito Gémez, Purificacion
P-4°C Breso Calderdn, Maria Dolores
P-3°C Cano Supervia, Maria Isabel
E-3°C Garcia Coll, Carolina

|-2°C Medina Laguna, Cristina

-1°C Monroy Castro, Sandra

E-2°C Monteagudo Torres, Jesus
p-2°C Moreno Rodriguez, Elena Maria
-3°C Rodriguez Domenech, Elena
E-1°C Roncero Carranza, Maria del Rosario
P-5°C Sevilla Martin-Albo, Maria
P-6°C Sanchez Barrio, Pablo José
E-4°C Velasco Sanchez, Susana
E-3°D Coronel Gutiérrez, Vicente José
E-2°D Fernandez Camacho, Fatima
E-4°D Mur Soto, Laura

E-1°D Ruiz de Castafieda Garcia Luengo, Carlos

E-3°DIVER | Gémez Calderdn, Maria
E-4°DIVER | Pérez Carrizosa, Virginia

Calendarios
El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En

la siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podra modificar segun lo establecido en cada
centro.
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(segun tipo de centro)

Organos de gobierno E. Directivo Semanal, segun horario
Claustro Trimestral, seguin convocatoria mas
inicio y fin de curso
C. Escolar Trimestral, segun convocatoria
Organos de coordinacién docente CCP Semanal, segun horario

Departamentos didacticos y
orientacion

Semanal, segun horario

Tutoria

Semanal, segun horario

Junta de profesores de grupo

Inicio de curso, trimestral y seguin
necesidades

Organos de participacion

Junta de Delegados del alumnado

Inicio de curso, trimestral y segun
necesidades

AMPA Previsién Trimestral
AA Prevision Trimestral
Responsables de funciones especificas | Formacién Semanal segun horario y planificacién
Actividades complementarias y Mensual
Extracurriculares
Biblioteca Mensual
Proyecto Escolar Saludable
Convivencia Semanal
Coordinacion lingtistica Mensual
Riesgos Laborales Mensual

Igualdad

Trimestral, segun necesidades

E. Actividades extracurriculares

Programa anual de actividades extracurriculares.

Relacion de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relacion de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente

o incluir una tabla propia.

e Actividades extracurriculares propuestas

RELACION DE ACTIVIDADES
RESPONSABLE | TiTULO CARACTER TIPO NIVEL / FECHA RECURSOS
GRUPOS | PREVISTA
Tutoras 1° Visita Finca Actividades Extracurricular 1° Ed. 3er
Infantil Alarcos multiaventura y Infantil trimestre
culturales

Tutoras 2° Visita Finca Actividades Extracurricular 2° Ed. 3er

Infantil Alarcos multiaventura y Infantil trimestre
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culturales
Tutores 3° Visita Granja Actividad cuidado Extracurricular | 3° Ed. 3er
Infantil escuela de Cobisa, | medioambiente Infantil trimestre
Toledo
Tutores 1° Visita Biblioteca Actividad lectora Complementaria | 1° Ed. Ter
Primaria del Prado Primaria [ trimestre
Tutores 1° Salida parque del | Actividad lddica con Complementaria | 1° Ed. Ter
Primaria Prado alumnos 2° BTO en Primaria [ trimestre
programa de
hermanamiento
Tutores 1° Visita a los Actividad relacionada | Complementaria | 1° Ed. Ter
Primaria volcanes Maares | con la materia de Primaria | trimestre
de Ciudad Real Ciencias Sociales
Tutores 1° Visita Castillo Actividad relacionada | Extracurricular | 1° Ed. 2do
Primaria Calatrava la Nueva | con la materia de Primaria | trimestre
Ciencias Sociales
Tutores 1° Visita Corral de Actividad relacionada | Complementaria | 1° Ed. 3er
Primaria Comedias de con la materia de Primaria | trimestre
Torralba Lenguayy Literatura
Tutores 2° Visita Biblioteca Actividad lectora Complementaria | 2° Ed. Ter
Primaria Prado Primaria | trimestre
Tutores 2° Salida parque del | Actividad ludica con | Complementaria | 2° Ed. Ter
Primaria Prado alumnos 2° BTO en Primaria | trimestre
programa de
hermanamiento
Tutores 2° Visita Museo Actividad relacionada | Complementaria | 2° Ed. Ter
Primaria Provincial de con la materia de Primaria | trimestre
Ciudad Real Ciencias Sociales
Tutores 2° Visita fabrica Actividad relacionada | Complementaria | 2° Ed. 2do
Primaria Cabesotay con la materia de Primaria | trimestre
castillo de Ciencias Sociales
Bolafios
Tutores 2° Visita Finca Actividades Complementaria | 2° Ed. 3er
Primaria Alarcos multiaventura 'y Primaria [ trimestre
culturales
Tutores 3° Visita Biblioteca Actividad lectora Complementaria | 3° Ed. Ter
Primaria del Prado Primaria | trimestre
Tutores 3° Parque del Actividad ludica al Complementaria | 3° Ed. Ter
Primaria Cementerio aire libre relacionada Primaria | trimestre
con deporte
Tutores 3° Visita a Actividad relacionada | Extracurricular 3° Ed. Ter
Primaria Consuegra. con la materia de Primaria | trimestre
Molinos y castillo | Ciencias Sociales
Tutores de 3° Visita Parque Actividad relacionada | Extracurricular 3° Ed. 2do
Primaria Arqueoldgico de con Ciencias Sociales Primaria | trimestre
Alarcos
Tutores 3° Multiaventuras Actividad relacionada | Extracurricular 3° Ed. 3er
Primaria Valle de Alcudiay | con Ciencias Sociales Primaria | trimestre
Sierra Madrona y la naturaleza
Tutores 4° Visita Micrépolix | Actividad relacionada | Extracurricular | 4° Ed. Ter
Primaria en Madrid con Ciencias Sociales Primaria [ trimestre
Tutores 4° Superjump en Actividad relacionada | Extracurricular 4° Ed. 2do
Primaria lllescas con el deporte Primaria | trimestre
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Tutores 4° Faunia en Madrid | Actividad relacionada | Extracurricular 4° Ed. 3er
Primaria con Ciencias Primaria trimestre
Naturales
Tutores 4° Parque del Actividad ladica al Complementaria | 4° Ed. Ter
Primaria Cementerio aire libre relacionada Primaria [ trimestre
con deporte
Tutores 5°y 6° | Parque 11M Actividad ludica al Complementaria | 5°y 6° Ter
Primaria aire libre relacionada Ed. trimestre
con deporte Primaria
Tutores 5° Salida a Xanadu Actividad relacionada | Extracurricular 5° Ed. Ter
Primaria con el deporte y Primaria trimestre
ciencias naturales
Tutores 5° Visita Parque Actividad relacionada | Extracurricular 5° Ed. 2do
Primaria Cabanieros con las ciencias Primaria trimestre
naturales
Tutores 5° Visita Lagunas de | Actividad relacionada | Extracurricular 5° Ed. 3er
Primaria Ruidera con el deportey Primaria | trimestre
ciencias naturales
Tutores 6° Visita Puy Du Fou | Actividad relacionada | Extracurricular 6° Ed. Ter
Primaria con Ciencias Sociales Primaria trimestre
Tutores 6° Visita Madrid y Actividad relacionada | Extracurricular | 6° Ed. 2do
Primaria Aranjuez con Ciencias Sociales Primaria trimestre
Tutores 6° Parque de Actividad ludica Extracurricular 6° Ed. 3er
Primaria atracciones de Primaria | trimestre
Madrid
Tutores 1° ESO | Visita Minas de Actividad relacionada | Extracurricular 1° ESO Ter
Almadén con Ciencias Sociales trimestre
Tutores 1° ESO | Visita Viso del Actividad relacionada | Extracurricular | 1° ESO 2do
Marqués con Ciencias Sociales trimestre
Tutores 1° ESO | Parque Actividad ludica Extracurricular 1° ESO 3er
Atracciones trimestre
Madrid
Tutores 2° ESO | Visita Puy Du Fou [ Actividad relacionada | Extracurricular | 2° ESO Ter
con Ciencias Sociales trimestre
Tutores 2° ESO | Scape room Actividad relacionada | Extracurricular 2° ESO 2do
con habilidades trimestre
competenciales
Tutores 2° ESO | Parque Warner Actividad ludica Extracurricular | 2° ESO 3er
trimestre
Tutores 3° ESO | Parque Adventrix | Actividad relacionada | Extracurricular 3°ESO Ter
con el deporte y la trimestre
naturaleza
Tutores 3° ESO | Actividad Actividad relacionada | Extracurricular 3°ESO 2do
relacionada con con el deporte y la trimestre
deportes de nieve | naturaleza
Tutores 3° ESO | Parque Warner/ Actividad ladica/ Extracurricular | 3° ESO 3er
Open de tenis actividad deportiva trimestre
Tutores 4° ESO | Visita cultural Actividad relacionada | Extracurricular 4° ESO Ter
Madrid con Ciencias Sociales trimestre
Tutores 4° ESO | Visita a Granada Actividad relacionada | Extracurricular | 4° ESO 2do
con Ciencias Sociales trimestre
Tutores 4° ESO | Valencia-Terra Actividad ludica y Extracurricular 4° ESO 3er
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Mitica cultural trimestre
Profesores 1° Camino de Viaje cultural-religioso | Extracurricular 1°BTO 2do
BTO Santiago trimestre
Tutores 1° BTO | Parque Warner Actividad ludica Extracurricular 1°BTO 3er
trimestre
Tutores 2° BTO | Visita Actividad profesional | Complementaria | 2° BTO 2do
Universidades y académica trimestre
Profesores 2° Viaje fin de curso | Viaje cultural Extracurricular 2°BTO 3er
BTO trimestre

EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Area con la que se relaciona Actividad Profesorado Fecha de
acompanfante realizacion |
Matematicas (1°, 2°, 3°y 4° Olimpiadas de matematicas (Ciudad Real) | Profesores de la Tercer
ESO/Bachillerato) materia trimestre
Tecnologia (3° ESO) Actividades programadas por el Profesores de la Segundo o
Ayuntamiento o alguna entidad que materia Tercer
programe alguna actividad temporal trimestre
Tecnologia (2° ESO) Olimpiada Escuela Caminos, Canales y Profesores de la Segundo
Puertos materia trimestre
LG-LIT (ESO / BACH) Dia de las Mujeres Escritoras Profesores de la Primer
materia trimestre
LG-LIT (2° ESO) Concurso Coca-Cola Profesores de la Segundo
materia trimestre
LG-LIT (4° ESO / BACH) Concurso Carta al militar Profesores de la Tercer
materia trimestre
LG-LIT (1°- 2° ESO) Concurso Cuento de Navidad Profesores de la Primer
materia trimestre
LG-LIT (ESO / BACH) Celebracién Semana de las Letras Profesores de la Terceer
materia trimestre
LG-LIT (ESO) Concurso creacion literaria Profesores de la Tercer
materia trimestre

LG-LIT (ESO / BACH)

Asistencia a una obra teatral

Profesores de la
materia

Todo el curso

LG-LIT (3° ESO / 1° BACH)

Visita Corral de Comedia segun la oferta
(Torralba de Calatrava / Almagro)

Profesores de la
materia

Todo el curso

LG- LIT (3° ESO / 1° BACH) Visita Museo del Quijote segun la oferta Profesores de la Tercer
materia trimestre
Historia 1° ESO Museo provincial de Ciudad Real Profesores de la Primer
materia trimestre
Historia 1° ESO Visita a Viso del Marqués y las Virtudes Profesores de la Segundo
materia trimestre
Historia 2°ESO Mezquita de Cérdoba y la juderia Profesores de la Segundo
materia trimestre
Historia 3° ESO Salida Nosotros proponemos Profesores de la Segundo
materia trimestre
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Economia 4° ESO

Programa Empresa Familiar

Profesores de la
materia

Segundo
trimestre

Economia 1°y 2° Bach

Visita empresa Electrozemper

Profesores de la
materia

Todo el curso

Historia 4° ESO

Museo del Aire

Profesores de la
materia

Todo el curso

Historia 3° ESO

Congreso Diputados y Brunete

Profesores de la
materia

Segundo
trimestre

Economia 1°y 2° Bach/ Historia

1°y 2° BACH

Visita a La Bolsa/Museo del Prado

Profesores de la
materia

Todo el curso

Historia 2° Bach

Salida a Madrid para informacién
universitaria

Profesores de la
materia

Primer
trimestre

Historia ESO/Bach

Exposiciones temporales

Profesores de la
materia

Todo el curso

CCSS ESO y Bach

Visitas museos Madrid

Profesores de la
materia

Todo el curso

CCSS 1° ESO

Concurso consumopolis

Profesores de la
materia

Todo el curso

EF 2° ESO/3° ESO Actividad en el medio natural Profesores de ciclo | Tercer
trimestre
EF- ESO y Bach Deportes de aventura Profesores de ciclo | Segundo
trimestre
EF 3° ESO Mutua Open Madrid Profesores de ciclo | Tercer
trimestre
EF ESO y Bach Lagunas de Ruidera Profesores de la Tercer
materia trimestre
EF 4° ESO/ 1° BACH Afad extreme race Valdepefias Profesores de ciclo | Tercer
trimestre
EF Todos los cursos Carrera de orientacion Profesores Primery tercer
seleccionados trimestre
EF Todos los cursos Natacion Profesores de la Tercer
materia trimestre
EF Todos los cursos Fiestas colegiales Profesores de la Tercer
materia trimestre

EF Todos los alumnos.

Carrera de la Solidaridad

Profesores de la
materia

Todo el curso

EF Todos los alumnos

Dia de la bicicleta

Profesores de la
materia

Todo el curso

EF Todos los alumnos

Carrera escolar

Profesores de la
materia

Todo el curso

EF Todos los alumnos Carrera del pavo Profesores de la Primer
materia trimestre
Plastica Concurso de la ONCE Profesores del Segundo
Todos los alumnos departamento trimestre
Plastica Concurso marcapaginas Profesores del Segundo
Todos los alumnos departamento trimestre

Plastica y Musica
Todos los alumnos

Semana de las artes

Profesores del
departamento

Todo el curso

Mdusica
Todos los alumnos

Colaboracion con el conservatorio y
escuelas de musica.

Profesores del
departamento

Todo el curso
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Mdusica

Realizacion de conciertos en diferentes

Profesores del

Todo el curso

Todos los alumnos escenarios locales departamento
Idiomas Showtime (Teatro interactivo en el Profesorado Segundo
1°,2°ESO colegio) departamento trimestre
Idiomas Escape room (improving company) Profesorado Segundo
2°, 3%, 4°ESO departamento trimestre
Idiomas Obra en el Teatro Quijano Profesorado Tercer
1°,2°,3°y 4°ESO departamento trimestre
Idiomas Semana de inmersién linglistica en Responsable de Segundo
1°y 2° ESO Espafia STAR CAMP y FINCA ALARCOS inmersion trimestre
lingtistica.
Profesor Asignado.
Idiomas Semana de inmersién linglistica en el Responsable de Segundo
3°y 4° ESO extranjero inmersion trimestre
linglistica.

Profesor Asignado.

CIENCIAS (ESOy Actividades ofertadas por diversas Profesorado Durante todo el
BACHILLERATO) instituciones (presenciales y/o virtuales) | departamento curso
BIOLOGIA Y GEOLOGIA (ESO) Visita a un espacio natural Profesorado Por determinar
departamento
FISICA Y QUIMICA (ESO) Visita al Parque de las Ciencias de Profesorado Segundo
Granada (4° ESO) departamento trimestre
BIOLOGIA, GEOLOGIA Y Semana del Cerebro Profesorado Tercer
CIENCIAS AMBIENTALES (1° departamento trimestre
BACHILLERATO)
FISICA Y QUIMICA Visita a Clamber y Elecnor Deimos Profesorado Tercer
(BACHILLERATO) departamento trimestre
FISICA Y QUIMICA y TIN Il (ESO | Visita a la Planta de Hidrégeno Verde de | Profesorado Tercer
y BACHILLERATO) Puertollano. departamento trimestre
CIENCIAS (ESOy Charlas de orientacion académica y Profesorado Durante el
BACHILLERATO) profesional departamento curso
FISICA Y QUIMICA (1° Olimpiada quimica de la UCLM Profesorado Tercer
BACHILLERATO) departamento trimestre
FISICA Y QUIMICA Actividad UCLM Facultad de Quimicas. Profesorado Tercer
(BACHILLERATO) departamento trimestre
RELIGION 1° ESO Ruta de belenes. Profesores 1° ESO Primer
trimestre

RELIGION 19, 2°, 3°, 4° ESO

Visita al seminario o visita testimonio de
seminaristas en el colegio.

Profesor de religion

Todo el curso

RELIGION 4°ESOy 1° APS Navidad, recogida y reparto de Profesor de religion | Primer
BACHILLERATO juguetes, alimentos. y tutores. trimestre
RELIGION 1° BACHILLERATO Convivencia Profesor de religion | Primer

y Pastoral. trimestre

RELIGION 2° ESO

Visita al museo diocesano.

Profesores de
religion

Todo el curso
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DESARROLLO DIGITAL 2° ESO

Visita Planta de Reciclaje de Residuos
Urbanos de Almagro

Profesor de
Desarrollo Digital

Tercer
trimestre

ESO

Campeonato provincial de Ajedrez

Profesorado de ciclo

Todo el curso

ESO y Bach

alumnos

Actividades ofertadas en la ciudad que
puedan ser interesantes para
complementar la formacion de los

Profesorado de ciclo

Todo el curso

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES 25-26

ACTIVIDAD RESPONSABLES PARTICIPANTES LUGAR FECHA
EXTRAESCOLAR
Danza y Baile Monitora Alumnado infantil y primaria | Gimnasio Octubre a mayo
Gimnasia Ritmica Monitora Alumnado infantil y primaria | Gimnasio Octubre a mayo
Patinaje Club Sportia Ciudad Alumnado primaria Patio grande Octubre a mayo
Real
Baloncesto Alevin Monitor Alumnado primaria y Patio grande Octubre a mayo
secundaria
Futbol Sala Alevin Monitor Alumnado primaria 'y Patio grande Octubre a mayo
secundaria
Predeporte Monitoras Alumnado infantil Salon de Octubre a mayo
columnas
Técnicas de Boxeo Monitor Alumnado bachillerato Gimnasio Octubre a mayo
Juego eninglés Profesora Alumnado primaria Biblioteca Octubre a mayo
Ajedrez Club Ajedrez Ciudad Alumnado primaria 'y Gran grupo Noviembre a
Real secundaria mayo

F. Presupuesto anual del centro

Presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecucién a 1 de septiembre.

e Concrecion del proyecto de gestion

No procede.

G. Planificacion de la Evaluacion Interna

Planificacion de la Evaluacion Interna.

Evaluacion interna
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En esta seccidn se muestra la relacion de ambitos y dimensiones existentes en la evaluacién

interna para el curso actual.

¢ Relacién de ambitos y dimensiones que se pueden considerar

Ambito

Dimension

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.1 Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.2 Funcionamiento de los érganos de gobierno.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.3 Funcionamiento de los érganos de coordinacién docente.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.4 Funcionamiento de los érganos de participacion.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.6 Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.7 Medidas de inclusién educativa.

Ambito 1. La organizacién y el funcionamiento del centro

111 Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

11.2 Adecuacién de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ambito IIl. Resultados escolares

1.1 Resultados académicos del alumnado

Ambito IIl. Resultados escolares

1.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.1 Relacién con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.3 Vias de comunicacién con el entorno.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.1 Adecuacién de los procesos de evaluacion interna del centro.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.2 Metaevaluacion interna.

¢ Indique los @mbitos y dimensiones establecidos en Evaluacién interna

AMBITO I. VALORACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

DIMENSIONES SUBDIMENSIONES RESPONSABLES | RECURSOS Ter 20 3er
trimestre | trimestre | trimestre
DIMENSION 22: 22.3: Claustro de Equipo directivo Establecer fechas X
Funcionamiento profesorado. en el calendario
de los 6rganos de de trabajo y
gobierno revision de las
actas
32.1: Equipos de ciclo/ | Equipo directivo, | Establecer X
DIMENSION 32: Departamentos tutores y ordenes del diay
Funcionamiento didacticos/ profesores. revision de las
de los 6rganos de | Departamentos de actas
coordinacion Familia profesional
docente. 32.2: Equipo de Equipo de Establecer X
Orientacion y apoyo/ orientacion ordenes del diay
Departamento de revision de las
orientacion actas
32.3: Comisién de Director Establecer X
Coordinacion pedagégicoy 6rdenes del diay
Pedagdgica. Jefes de revision de las
departamento actas
32.4: Tutoria Directores Establecer X
pedagdgicos y ordenes del dia en
Coordinadores de | las reuniones de
ciclo tutores y revision
de las actas
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32.5: Equipos Equipo directivo Establecer orden X
docentes. del dia y revision
de las actas.
Organizacién de
objetivo anuales 'y
ficha de
evaluacién
DIMENSION 42: 42.1: Asociacion de Equipo directivo y | Revision de las X
Funcionamiento Madres y Padres de presidente/a del actuaciones del
de los 6rganos de | Alumnado. AMPA AMPA en equipo
participacion. directivo.
42.2: Asociacion de Coordinador de la | Revision de los X
Alumnado. comisién de objetivos y
antiguos alumnos | evaluacion de la
comision de
relaciones con
otros alumnos
42 3: Junta de Director Reunién de X
Delegadas y pedagdgico delegados 'y
Delegados. analisis de las
informaciones
obtenidas
Dimensién 52: 52.1: Convivencia. Coordinador de Encuesta de X
Clima escolar: bienestary satisfaccién
convivencia y proteccion del
absentismo. menor
52.2: Absentismo Equipo directivoy | Analisis de X
equipo de estadisticas
orientacion
52.3: Relaciones Equipo directivo | Anélisis DAFO del X
sociales entre los centro
diferentes sectores de
la comunidad
educativa.
Dimension 62: 62.1: Proceso de Equipo directivo Analisis de X
Procesos de aprendizaje resultados
ensefianza- competencial del
aprendizaje en el alumnado.
aula. 62.2: Proceso de Equipo de Orden del dia en X
ensefianza. La prdctica | innovacion las reuniones del
docente del equipo de
profesorado. innovacion
Dimension 72: 72.1: Medidas Equipo de Realizacién de X
Medidas de ordinarias y orientacion una encuestay
inclusién extraordinarias de andlisis de datos
educativa. inclusiéon educativa, a
nivel de centro, a nivel
de aulae
individualizadas.

AMBITO Il. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
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con diferentes
centros.

coordinadores de

integral no nos

cicloyde evaluamos con

departamento otros centros
sino con el
nuestro propio.
En el Plan de

Castilla-LaMancha = R
DIMENSIONES SUBDIMENSIONES RESPONSABLES | RECURSOS Ter 2° 3er
trimestre | trimestre | trimestre
Dimensién 22: 22.3: Organizacién de | Directores Revision de la X
Adecuacion de los grupos y distribucion pedagdgicos PGA
recursos disponibles a | de espacios.
Laesn:%cesmades el 22.4: Recursos Direccion general | Andlisis de X
’ externos. objetivo 40
de la PGA
AMBITO lIl. RESULTADOS ESCOLARES
DIMENSIONES SUBDIMENSIONES RESPONSABLES | RECURSOS Ter 2° 3er
trimestre | trimestre | trimestre
Dimension 12.1: Impacto y Equipo directivo y | Evaluaciéon de X
12: Resultados adecuacion de las docentes resultados y
académicos del medidas adoptadas para propuestas de
alumnado. la mejora de los mejora
resultados.
Dimension 22:1: Adecuacion de los | Equipo directivo y | Evaluacion de X
22: Pruebas resultados de las docentes resultados en
externas de pruebas externas a las la PGA
rendimiento. Las expectativas del centro.
evaluaciones de
diagnéstico.
AMBITO IV. RELACIONES CON EL ENTORNO
DIMENSIONES SUBDIMENSIONES RESPONSABLES RECURSOS Ter 2° 3er
trimestre | trimestre | trimestre
Dimensién 13.1: Relacién con la | Equipo directivo Evaluacién de la X
123: Relacion con la | administracién PGA. Plan de
administracion educativa mejora
?)tdrl;?saetlr:{f?d};ggg o 12.2: Relaciones con | Equipo Directivo Evaluacién de la X
institucion otras entidades e Profesorado PGA. Plan de
stituciones. instituciones. mejora
Dimensi6n 22.1: Coordinacion Equipo Directivo En el Plan de X
22: Relaciones Infantil- Primaria/ y coordinadores de | Mejora
entre diferentes Primaria- Secundaria. | ciclo
centros educativos.
La coordinacion
entre etapas.
223.2: Coordinacién Equipo directivo, Al ser un centro X
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il

Financiado por
la Unién Europea
MNextGeneratiocnEU

Metaevaluacién de
la evaluacion interna.

del plan de
evaluacién interna

evaluacion interna'y
adecuacion de los
puntos para el
Curso siguiente

Mejora
Dimension 32 Vias | 32.1: Vias de Equipo directivoy | Reuniony acta X
de comunicacion comunicacién y secretaria del de la reunién del
con el entorno. proteccion de datos. | centro equipo directivo
y la secretaria
AMBITO V. PROCESOS DE EVALUACION, FORMACION Y MEJORA
DIMENSIONES S RESPONSABLES | RECURSOS Ter 20 3er
UBDIMENSIONES trimestre | trimestre | trimestre
Dimension 12: 12.1: La Memoria Equipo directivo | Revision de la X
Adecuacién de los Anual memoria y
procesos de adecuacion de los
evaluacion interna puntos para el
del centro curso siguiente
12.2: El Plan de Equipo directivo | Revision del plan de X
Mejora del centro. mejora adecuacion
de los puntos para
el curso siguiente
12.3: El plan de Equipo directivo | Revision del plan de X
formacion del formacion del
profesorado profesoradoy
adecuacion de los
puntos para el
curso siguiente
Dimensio6n 22 12.1: Adecuacion Equipo directivo | Revision del plan de X
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